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ATA DA 12 AUDIENCIA DA LDO 2027

Ao primeiro dia do més de abril do ano de dois mil e vinte e
seis, com inicio as quinze horas, realizou-se, na Camara Municipal
de Arraial do Cabo/R], a Audiéncia PUblica destinada a discussdo
da elaboracao da Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO) para o
exercicio de 2027. A audiéncia foi conduzida pelo Sr. Juliano, que
deu inicio aos trabalhos agradecendo a presenca dos
participantes e apresentando o objetivo do encontro. Em sua
exposicdo, o Sr. Juliano esclareceu que a LDO é elaborada
anualmente e tem como finalidade estabelecer as prioridades e
metas da Administracdo Publica para o exercicio seguinte, sendo
parte integrante do ciclo orgamentdrio municipal, juntamente com
o Plano Plurianual (PPA) e a Lei Orcamentdria Anual (LOA).
Destacou que o PPA vigente compreende o periodo de 2026 a
2029, definindo diretrizes, objetivos e programas de governo,
enquanto a LDO orienta a elaboracdo da LOA, a qual estima as
receitas e fixa as despesas publicas. Na sequéncia, apresentou os
principais pontos que compdem a LDO, incluindo a definicao de
prioridades e metas da administracdo, metas e riscos fiscais,
estrutura e organizagdo do orgamento, diretrizes relativas as
despesas com pessoal, bem como orientagdes para investimentos
publicos. Ressaltou ainda que a LDO visa garantir o equilibrio
entre receitas e despesas, observando os principios da justica
social, participacao popular, controle social e transparéncia na
gestdo fiscal. Foi abordado o anexo de prioridades e metas da
Administracdo Publica, no qual constam as acdes a serem
executadas no exercicio de 2027, em consonancia com o PPA,
destacando a responsabilidade fiscal, a eficiéncia na prestacdo
dos servicos publicos e a promocdo da inclusao social. Em
seqguida, tratou das metas fiscais, explicando que estas
representam indicadores da saude financeira do municipio, bem
como dos riscos fiscais, que correspondem a eventuais situacdes
que possam comprometer o cumprimento do planejamento
orcamentario. O servidor também apresentou a estrutura do
orcamento municipal, detalhando sua divisao entre orcamento
fiscal e orcamento da seguridade social, além da classificacdo das
despesas por 6rgdo, unidade orcamentdria, fun¢do, subfuncdo,
programas e acdes, conforme normas estabelecidas pela
legislagao vigente. Explicou ainda os conceitos relacionados as
categorias de despesa, fontes de recursos e codificacoes
utilizadas. Prosseguindo, foram abordadas as diretrizes relativas a
execugdo orgamentaria, incluindo a possibilidade de abertura de
créditos adicionais, a utilizacao da reserva de contingéncia e as
disposicdes sobre despesas com pessoal, investimentos
prioritarios, alteracdes na legislacao tributdria e gestao da divida
publica municipal, incluindo precatérios e sentencas judiciais. No
tocante as disposicdes gerais, destacou a possibilidade de
celebracdo de convénios e parcerias, bem como a adogao de
medidas de contingenciamento caso haja frustracdo de receitas,
preservando despesas obrigatérias. Informou ainda os prazos
legais para encaminhamento do projeto de lei ao Poder
Legislativo e sua posterior apreciacao. Foram apresentados,
também, dados constantes nos anexos fiscais, incluindo
demonstrativos de riscos fiscais e providéncias, bem como metas
anuais, com destaque para a estimativa de receitas e despesas
para o exercicio de 2027. Informou que os dados completos
encontram-se disponiveis no Portal da Transparéncia do

Municipio. Ao final da apresentacao, o Sr. Juliano colocou-se a
disposicao para esclarecimentos e recebimento de sugestdes por
parte da populagao. Contudo, ndo houve manifestacdes por parte
dos presentes. Nada mais havendo a tratar, o expositor
agradeceu a participacdo de todos e encerrou a audiéncia. Eu,
Nathdlia de Oliveira Gomes, matricula 33.140, a digitei e assino.

ATA DA 22 AUDIENCIA LDO 2027

Aos sete dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e
seis, com inicio as dezoito horas, realizou-se, na Escola Municipal
Francisco Luiz Sobrinho, em Monte Alto, a Audiéncia Publica
destinada a segunda discussdo da elaboracdo da Lei de Diretrizes
Orcamentdrias (LDO) para o exercicio de 2027. A audiéncia foi
conduzida pelo Sr. Juliano, servidor da Secretaria Municipal de
Financas e Orcamento, que deu inicio aos trabalhos
cumprimentando os presentes e agradecendo a participacdao de
todos. Em sua fala inicial, o servidor esclareceu que a LDO
constitui instrumento fundamental do planejamento orcamentdrio
municipal, responsavel por estabelecer as prioridades e metas da
Administracao Publica, orientando a elaboracdo da Lei
Orcamentéria Anual (LOA) e promovendo a integracdo com o
Plano Plurianual (PPA), vigente no periodo de 2026 a 2029.
Ressaltou que a LDO possui carater anual e funciona como
mecanismo de ajuste das metas previamente definidas no PPA.
Na sequéncia, apresentou o ciclo orcamentario do municipio,
destacando as fungdes do PPA, da LDO e da LOA. Explicou que o
PPA define diretrizes, objetivos, programas e acles
governamentais para um periodo de quatro anos; a LDO
estabelece as metas e prioridades para o exercicio de 2027; e a
LOA estima as receitas e fixa as despesas, viabilizando a
execucao do planejamento publico. Prosseguindo, o Sr. Juliano
abordou os principais tépicos da LDO, incluindo disposicdes
preliminares, prioridades e metas da administracao, metas e
riscos fiscais, estrutura e organizacdao do orcamento, diretrizes
relativas as despesas com pessoal, investimentos, divida publica,
precatérios e sentencas judiciais, bem como disposicdes gerais e
finais. Destacou que a LDO assegura o equilibrio entre receitas e
despesas, pautada nos principios da justica social, participacdo
popular, controle social e transparéncia. No tocante as prioridades
e metas da Administracao Publica, informou que estas sdao
definidas com base no PPA e orientadas pelas estimativas de
receitas e fixacdo de despesas, contemplando acdes voltadas a
responsabilidade fiscal, eficiéncia na prestacdo dos servicos
publicos, inclusdo social e ampliacdo do acesso a oportunidades.
Em relacdo as metas fiscais, explicou que estas representam
indicadores da situacao financeira do municipio, podendo resultar
em superdvit ou déficit, a depender da relacdo entre receitas e
despesas. Também discorreu sobre os riscos fiscais, que
correspondem a eventuais fatores que possam comprometer o
planejamento orcamentdrio, exigindo a adocdo de medidas
corretivas. O servidor apresentou, ainda, a estrutura do
orcamento municipal, detalhando sua divisao entre orcamento
fiscal e orcamento da seguridade social, bem como a classificagao
das despesas por meio de cddigos que identificam érgdos,
unidades orcamentarias, funcdes, subfuncdes, programas e
acOes. Esclareceu a distingao entre projetos, atividades e
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operacOes especiais, além de abordar a classificacdo econdmica
das despesas e as fontes de recursos. No que se refere a
execucao orcamentaria, foram apresentadas as diretrizes para
remanejamento, transposicao e transferéncia de dotacdes
orcamentarias, bem como as regras para abertura de créditos
adicionais. Destacou-se a reserva de contingéncia, destinada ao
atendimento de passivos contingentes e riscos imprevistos.
Foram abordadas também as diretrizes relativas as despesas com
pessoal, investimentos prioritarios, concessao de beneficios
fiscais, gestao da divida publica municipal e a obrigatoriedade de
previsdo orcamentdria para pagamento de precatérios e
sentencgas judiciais. Nas disposicdes gerais, destacou-se a
possibilidade de celebracao de convénios, consdrcios e parcerias,
bem como a adocao de medidas de limitacao de empenho e
contingenciamento, caso necessario para manutencao do
equilibrio fiscal, resguardadas as despesas obrigatérias. Informou,
ainda, os prazos legais para encaminhamento e aprovagao da Lei
Orcamentaria Anual. Foram apresentados exemplos dos anexos
gue compdem o Projeto de Lei, incluindo o demonstrativo de
riscos fiscais e respectivas providéncias, bem como as metas
fiscais, com destague para o resultado primério previsto.
Ressaltou que todas as informacdes encontram-se disponiveis no
Portal da Transparéncia do Municipio. Aberto espaco para
manifestacdes, houve a participacdo de uma municipe, que
informou ja ter acompanhado outras audiéncias publicas ao longo
dos exercicios anteriores e destacou sentir falta de uma maior
presenca da populagao nesse tipo de discussdo. Em resposta, o
servidor esclareceu que, ao longo do ano, sao realizadas
audiéncias relacionadas as leis orcamentarias, especialmente a
LDO e a LOA, sendo esta Gltima a que costuma atrair maior
participacao popular. Ressaltou, ainda, que a Administracao vem
adotando medidas para ampliar o alcance dessas audiéncias,
como a realizacdao em diferentes horérios e localidades, inclusive
fora do horério comercial, atendendo a demandas da prdpria
populacao, além da ampla divulgacao por meio do Didrio Oficial e
do Portal da Transparéncia. Nao havendo outros questionamentos
ou manifestagdes, o Sr. Juliano agradeceu a presencga de todos e
encerrou a audiéncia. Eu, Nathdlia de Oliveira Gomes, matricula
33.140, a digitei e assino.

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL

As dezenove horas e trinta minutos do trigésimo primeiro dia
do més de marco do ano de dois mil e vinte e seis, foi dada
abertura da reunido extraordinaria do Conselho Municipal de
Politica Cultural, por meio de plataforma on-line. Ndo havendo
quérum o suficiente, aguardou-se a realizacdo da segunda
chamada, visando a participacdo de mais representantes do
Conselho. As dezenove horas e quarenta e cinco minutos,
verificou-se que estavam presentes na reunido os conselheiros
Ingrid Silveira Pendle (presidente do Conselho), Cleusa
dos Remédios Rocha (Cultura Popular e Patrimoénio;
suplente), Juliana Freitas (Secretaria de Ambiente e
Saneamento; Titular), Reinan Félix (Musica; suplente),
Marcelo Goncalves da Silva (Secretaria de Obras; Titular),
Fernando Antonio da Silva (Musica; Titular), Jodao Félix
(Suplente da Presidéncia) e Lucas Salvato (Artes de Palco;
suplente), totalizando oito conselheiros. Também estavam
presentes os agentes publicos, Karoline Siqueira, Flavia
Pereira e Aline Moschen. Como ouvintes e membros da
sociedade civil, estavam presentes Hudson Ferreira da Costa e
Eliane Constantino Silva. Havendo treze pessoas participantes e
devidamente identificadas, prevaleceu o interesse publico em dar
andamento as pautas junto aos presentes. A Presidente do
Conselho Municipal de Politica Cultural, Ingrid Silveira Pendle, deu
inicio a sessdo. Na fala de abertura, a Presidente justificou a
transferéncia da reunido que inicialmente seria realizada

presencialmente para o formato virtual, em virtude da demanda
do fechamento temporério do Centro Cultural Manoel Camargo.
Ela explicou que o fechamento do prédio foi motivado pela
identificacdo da necessidade de reparos na estrutura predial apds
a obra de reforma, em cumprimento das clausulas do contrato
com a empresa vencedora da licitagao, a quem cabe a reparagao
dos danos dentro do periodo contratual. Frisou que estdo sendo
realizados reparos referentes a carga da energia predial e a
manutencao do ar-condicionado, com objetivo de garantir a
seguranca e o conforto da populagao que frequenta o local. Ingrid
também ressaltou outras mudancas, como a reforma prevista
para a Sala de Exposicoes José de Dome, popularmente conhecida
como Casa de Vidro, e sobre a autorizacao do chefe do Poder
Executivo para o aluguel de imével com objetivo de retomar a
Casa do Artesdo. A Conselheira Juliana Freitas pediu a fala em
seguida, aclamando a decisao informada pela gestora, e enfatizou
gue a Casa do Artesao foi um pedido feito pela sociedade civil
durante o IV Férum Municipal de Cultura, que estava sendo
atendido. Ndo havendo outro informe, a Secretéaria solicitou a
saida por motivos pessoais e passou a presidéncia para Joao Félix
(Suplente da Presidente). Jodo Félix apresentou a ordem do dia,
explicando que as pautas a serem debatidas eram 1.
Redistribuicdo do saldo remanescente do Ciclo 1 da
Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB); 2. Preparacao para a
eleicao dos novos conselheiros de cultura, biénio
2026/2028; e 3. Assuntos Gerais - em que estavam inclusos
informes sobre a publicacdao do regimento do anfiteatro. Em
seguida, passou a palavra para Aline Moschen, Diretora do Nucleo
de Programas de Fomento e Incentivo a Cultura, para a relatoria
da primeira pauta. Aline informou a todos os presentes que, apds
a execucao dos recursos federais em 2025, o saldo remanescente
do Ciclo 1 da PNAB foi de R$ 7.981,53 (sete mil novecentos e
oitenta e um reais e cinquenta e trés centavos). Esse saldo foi
transferido para a conta de execucao do Ciclo 2, conforme orienta
a Instrucao Normativa do Ministério da Cultura n2 30, de 29 de
janeiro de 2026, que regulamenta a aplicacao dos saldos nao
utilizados no exercicio anterior para a execucao do ciclo seguinte.
Partindo dessa premissa, a servidora abriu a discussao para que
os conselheiros pudessem sugerir alternativas de integracao do
valor ao Plano de Aplicacao dos Recursos (PAR) ja encaminhado
para analise do Ministério da Cultura pela Plataforma CultBR. A
conselheira Cleusa dos Remédios Rocha pediu a fala, sugerindo
gue o valor remanescente fosse destinado, no formato de bolsa,
para os conselheiros que participam ativamente das reunides. No
entanto, Aline pontuou que as sugestoes deveriam seguir a
estrutura ja definida em consultas publicas anteriores, em que a
populacao havia distribuido os recursos do Ciclo 2 entre | - a
realizacao de edital de fomento a projetos artisticos e culturais; Il
- a realizacao de edital de premiacao cultural para mestres da
cultura popular, povos tradicionais e agentes culturais que
desenvolvem acOes em periferias; e Ill - a contratacao de
pareceristas de arte e cultura, para o julgamento do mérito das
propostas inscritas nos editais mencionados. Sendo assim,
reforcou que o valor deveria ser integrado a estrutura de
objetivos e metas do PAR que esta atualmente em andlise do
MinC, sem causar divergéncias com o que ja havia sido pactuado
com a sociedade civil durante consultas publicas anteriores.
Cleusa manifestou que havia entendido a observacao e que
estava de acordo. Aline deu seguimento a pauta, questionando se
alguém gostaria de elencar alguma outra proposta. O Conselheiro
Fernando Antdonio da Silva manifestou que gostaria de ouvir a
sugestdao de proposta elaborada pelo Poder Publico. Aline
respondeu que a sugestao seria de aumentar o quantitativo de 01
(uma) pessoa a ser contemplada no edital de premiagao cultural,
beneficiando ao todo 11 (onze) pessoas em lugar das 10 (dez)
inicialmente previstas. Sendo assim, questionou se alguém teria
algo em contrario a proposta formulada, ao que ninguém se op0s,
efetivando a aprovacao da proposta por aclamacgao. Para garantir
a contagem explicita dos votos, Jodo Félix pediu que os
conselheiros se manifestassem contra ou a favor da proposta
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formulada pelo Poder Publico, ao que todos os conselheiros
presentes votaram a favor, em unanimidade. Em seguida, Joao
perguntou se algum outro participante da reunido teria outra
consideracao a fazer sobre o assunto, antes de dar andamento a
préxima pauta. Manifestou-se o agente cultural Hudson Ferreira
da Costa, parabenizando a votacao que havia acabado de se
realizar, dizendo que se sentia contemplado com o fato de que o
municipio pensou em expandir o nimero de pessoas premiadas,
ja que existem muitos mestres de cultura popular no municipio.
Em seguida, Eliane Constantino Silva reiterou a importancia do
municipio em optar por destinar o valor para os agentes culturais,
ampliando a quantidade de vencedores do prémio. Na sequéncia,
Jodo Félix solicitou a remocao da pauta de nimero 2, justificando
gue essa deveria ser debatida presencialmente, ao que todos os
conselheiros presentes concordaram. As vinte horas e dez
minutos, a conselheira Vanderleia Martins Monteiro (Povos
Tradicionais; Titular) ingressou na reunidao, perguntando
guantas das pessoas presentes eram conselheiros, informando
gue estavam presentes pessoas que ela nao conhecia. Em
seguida, o conselheiro Theo Silveira (LGBTQIA+; Titular)
ingressou na reunido, alegando que o convocaram por whatsapp
devido ao fato de pessoas nao representantes do conselho
estarem participando da reunidao on-line. A servidora Aline
Moschen pediu o direito de fala, explicando que as reunides do
Conselho, presenciais ou remotas, sao sempre publicas, onde o
direito a participacao social é garantido a todos os cidaddos. Theo
Silveira prosseguiu dizendo que pessoas que nao eram
representantes do Conselho votaram na proposta sobre o ciclo 2
da PNAB. Aline explicou que nao, os votos que foram computados
eram dos conselheiros presentes, e Jodo Félix reiterou que a
nomeacao de todos os conselheiros estava publicada e poderia
ser conferida por meio do Didrio Oficial do Municipio.
Posteriormente, o agente cultural Hudson Ferreira da Costa
salientou que, além de Eliane Constantino Silva e dos servidores
da Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa que
apenas acompanhavam a reunido, ele era o Unico presente que
nao era conselheiro, e que havia aguardado o fim da votagao para
se manifestar, emitindo a sua opinido em saudacao a escolha dos
demais participantes. Theo refutou a fala de Hudson, alegando
que nao havia sido feita a contagem do quérum no inicio da
reunidao, questionando a legalidade da assembleia ja que nao
estava presente a quantidade de conselheiros suficiente, em sua
opiniao. A servidora Karoline Siqueira respondeu, reforcando que
Théo Silveira ndo esteve presente durante o inicio da reunido até
0 momento final da votagao, nao tendo acompanhado o processo,
e que a informagao nao correspondia ao que foi realizado.
Pontuou que sé foi dada abertura a reunido apds a contagem do
quérum e da realizacdo da segunda chamada, como em todas as
demais reunides do Conselho, ndo havendo nenhuma divergéncia
na forma de execucgao prevista. A conselheira Juliana Freitas
endossou a fala de Karoline, dizendo que nao havia nenhuma
irregularidade no procedimento adotado, e que inclusive a
reunido extraordindria havia sido convocada em razdo do
adiamento da reunido ordinaria, marcada para a discussao das
pautas na semana anterior, em que nenhum conselheiro
representante da sociedade civil compareceu. Sendo assim, ela
ressaltou a necessidade de os conselheiros levarem com
compromisso as agendas de datas e hordrios, fazendo-se
presentes e acompanhando as reunides desde o inicio, visto que
foi a segunda vez que os servidores da Secretaria se
disponibilizaram a discutir as mesmas pautas. Aline Moschen
complementou a fala da conselheira Juliana, indicando que a
reuniao foi remarcada justamente para garantir a maior adesao
dos conselheiros e que a convocagao foi amplamente divulgada
por meio do Diario Oficial do Municipio e das redes sociais da
Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa de Arraial do
Cabo, além dos grupos de whatsapp onde estdao os
representantes do Conselho. Disse também que, apesar de nao
ser o caso, na hipdtese de convocacdo e auséncia dos
representantes do Conselho, a Secretaria poderia abrir a votacao

para outros agentes culturais, membros da sociedade civil,
conforme orienta o Decreto de Regulamentacao da Politica
Nacional Aldir Blanc, que visa a adesao popular e participagao
social como principios norteadores. Theo Silveira contestou a fala
de Aline, indagando se era isso mesmo o0 que a servidora estava
falando e que veria a servidora respondendo ao Ministério Publico.
Aline disse que sim, tinha seguranca da informacao trazida, e que
poderia responder ao Ministério Publico sem problemas, visto que
na hipdtese de auséncia dos membros do Conselho era previsto
no Art. 8° do Decreto Federal n. 11.74/2023 que “Paragrafo
Unico. O Plano de Aplicacao dos Recursos serd elaborado pelo
ente federativo, consultada a sociedade civil, preferencialmente
por intermédio de seus representantes nos conselhos de cultura
ou, ha auséncia destes, em assembleias gerais junto aos agentes
e fazedores de cultura do seu territério”. O conselheiro Fernando
Antonio da Silva perguntou entdo qual era a finalidade dos
representantes do Conselho, se outras pessoas poderiam votar.
Aline explicou que, no caso dos recursos da Politica Nacional Aldir
Blanc, os conselheiros seriam sempre convocados, sendo-lhes
garantida a prioridade do direito ao voto. No entanto, na hipdtese
de auséncia, o direito ao voto poderia ser estendido a outros
agentes culturais do municipio, conforme regulamenta o Decreto
especifico dessa politica cultural. Theo Silveira prosseguiu
afirmando que a reunido nao deveria ter sido realizada de forma
on-line, ao que o conselheiro Marcelo Goncalves da Silva
comunicou que a Secretaria Ingrid Silveira Pendle havia iniciado a
reuniao explicando justamente o motivo da adocao desse formato
- relembrando a interdicao do prédio administrativo por motivo
dos reparos estruturais em andamento - e reforcou que Theo nao
havia acompanhado a justificativa pois nao estava presente no
momento. Theo Silveira alegou que a gestao era impositiva e
estava passando por cima das pessoas com o uso de termos
técnicos, dizendo que por isso se retiraria da reunido, encerrando
a sua participacao de forma abrupta. Hudson Ferreira da Costa
falou em seguida, dizendo nao haver necessidade desse tipo de
atitude, ponderando que ndo houve discordancias anteriores
durante a votacdo, e que as pessoas poderiam se unir mais, ja
que cultura ndo se constréi sozinho, mas na coletividade. Aline
perguntou se alguma outra pessoa que esteve presente desde o
inicio da reunidao havia observado alguma irregularidade, ou
gostaria de fazer pedido de revisao sobre o andamento dos fatos.
Ninguém respondeu. Passados alguns segundos em siléncio, a
conselheira Juliana Freitas afirmou que a reunido seguiu os
tramites praticados normalmente. A servidora Karoline Siqueira
falou em sequéncia, reforcando que sequer houve a apresentacao
de mais de uma proposta para o Ciclo 2 da PNAB e que a votacao
foi aprovada por unanimidade, limitando-se a um saldo
remanescente, sobre o qual a Secretaria Municipal de Cultura e
Economia Criativa fez questao de tratar com transparéncia ao
debater junto a sociedade civil a sua integracdo. Finalmente, a
servidora lamentou ndo ter podido apresentar a terceira pauta
sobre o regimento interno do anfiteatro, ja que a ordem do dia foi
interrompida e o tempo gasto com outros assuntos, adiando-a
para a proxima reunido. Esgotado o tempo de permanéncia na
plataforma on-line, a reunido foi encerrada as vinte horas e trinta
minutos. Eu, Aline Moschen, lavro esta ata que seguira para
assinatura dos representantes do Conselho e posterior
publicagao.

Ao longo da reuniao estiveram presentes Cleusa dos
Remédios Rocha (Cultura Popular e Patrimonio; Suplente),
Juliana Freitas (Secretaria de Ambiente e Saneamento;
Titular), Reinan Félix (Musica; Suplente), Marcelo
Goncalves da Silva (Secretaria de Obras; Titular),
Fernando Antonio da Silva (Musica; Titular), Jodo Félix
(Suplente da Presidente), Ingrid Silveira Pendle
(Presidente do Conselho), Aline Moschen, Lucas Salvato
(Artes de Palco; Suplente), Karoline Siqueira, Theo Silveira
(LGBTQIA+; Titular), Flavia Pereira, Hudson Ferreira da
Costa, Eliane Constantino Silva e Vanderleia Martins
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Monteiro (Povos Tradicionais; Titular).

ATA DA SESSAO DE NUMERO 11 - MARC0/2026 DA CPMA

Aos vinte e quatro dias do més de margo do ano de dois mil e
vinte e seis, as quatorze horas, na sala de reunides da Secretaria
Municipal de Educagao, situada na Praga Victorino Carrico (antiga
Castelo Branco), n? 05, Arraial do Cabo/R], CEP 28930-000,
reuniram-se os membros da Comissao Permanente de
Monitoramento e Avaliagcdo do Municipio de Arraial do Cabo,
criada pela Lei Municipal n? 2.463, de 17 de fevereiro de 2023,
com fundamento na Lei Federal n2 13.019, de 2014, e conforme
disposicdes da Portaria de Nomeacdo n2 4.425/2025. Estiveram
presentes a Presidente da Comissao, Rafaela Ferreira Rodrigues;
a Secretaria, Nathalia de Oliveira Gomes; e a Membro, Mayara
Lyra Sally. Aberta a reunido, passou-se a andlise do processo
referente a prestacdo de contas da parceria celebrada com a
APAE. Apé6s exame dos autos, a Comissao procedeu a verificagao
da documentagao apresentada, tendo sido identificada a
necessidade de complementagcao de informagdes e ajustes na
instrucdo processual, a fim de assegurar a adequada analise
técnica e a conformidade com as exigéncias aplicaveis. Diante
disso, consignou-se a necessidade de adogao das providéncias
cabiveis pelo gestor da parceria, para regularizacao dos pontos
identificados, permanecendo o processo em acompanhamento
por esta Comissao. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi
encerrada. Eu, Nathalia de Oliveira Gomes, na qualidade de
Secretaria, lavrei a presente ata, que, apds lida e aprovada, segue
assinada pelos presentes.

Arraial do Cabo, 24 de marco de 2026.
NATHALIA DE OLIVEIRA GOMES

Secretdria da Comissdo Permanente de Monitoramento e
Avaliacao

MAYARA LYRA SALLY
Membro da Comissao Permanente de Monitoramento e Avaliacdo
RAFAELA FERREIRA RODRIGUES

Presidente da Comissdo Permanente de Monitoramento e
Avaliacao

ATA DA SESSAO DE NUMERO 12 - ABRIL/2026 DA CPMA

Aos dois dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis,
as quatorze horas, na sala de reunides da Secretaria Municipal de
Educacao, situada na Praca Victorino Carrico (antiga Castelo
Branco), n 05, Arraial do Cabo/RJ, CEP 28930-000, reuniram-se 0s
membros da Comissao Permanente de Monitoramento e
Avaliacao do Municipio de Arraial do Cabo, criada pela Lei
Municipal n? 2.463, de 17 de fevereiro de 2023, com fundamento
na Lei Federal n® 13.019, de 2014, e conforme disposicdes da
Portaria de Nomeagao n? 4.425/2025. Estiveram presentes a
Presidente da Comissdo, Rafaela Ferreira Rodrigues; a Secretaria,
Nathalia de Oliveira Gomes; e a Membro, Mayara Lyra Sally.
Aberta a reunido, a Presidente informou que se tratava de reunido
ordindria destinada a atualizacado das parcerias sob
acompanhamento desta Comissao. Foi registrado que os
processos referentes as parcerias com a APAE e ao programa de
Manejo de Animais Silvestres encontram-se, no momento, em
fase de ajustes por parte dos respectivos gestores, aguardando a
adocao das providéncias necessarias para posterior andlise por
esta Comissdo. Os membros destacaram a importancia da

continuidade do acompanhamento dos processos e da adequada
instrucao dos autos para subsidiar futuras analises técnicas. Nada
mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada. Eu, Nathalia de
Oliveira Gomes, na qualidade de Secretaria, lavrei a presente ata,
que, apos lida e aprovada, segue assinada pelos presentes.

Arraial do Cabo, 02 de abril de 2026.
NATHALIA DE OLIVEIRA GOMES

Secretdria da Comissdao Permanente de Monitoramento e
Avaliacdo

MAYARA LYRA SALLY
Membro da Comissao Permanente de Monitoramento e Avaliacdo
RAFAELA FERREIRA RODRIGUES

Presidente da Comissao Permanente de Monitoramento e
Avaliacao

ATA DA SESSAO DE NUMERO 13 - ABRIL/2026 DA CPMA

Aos sete dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e
seis, as quatorze horas, na sala de reunides da Secretaria
Municipal de Educagado, situada na Praga Victorino Carrico (antiga
Castelo Branco), n? 05, Arraial do Cabo/RJ, CEP 28930-000,
reuniram-se os membros da Comissao Permanente de
Monitoramento e Avaliacdo do Municipio de Arraial do Cabo,
criada pela Lei Municipal n? 2.463, de 17 de fevereiro de 2023,
com fundamento na Lei Federal n? 13.019, de 2014, e conforme
disposicdes da Portaria de Nomeacdo n® 4.425/2025. Estiveram
presentes a Presidente da Comissdo, Rafaela Ferreira Rodrigues;
a Secretaria, Nathalia de Oliveira Gomes; e a Membro, Mayara
Lyra Sally. Aberta a reunido, a Presidente informou que se tratava
de reunido ordindria voltada a organizacdo dos trabalhos da
Comissao. Durante a reunido, os membros discutiram a
necessidade de encaminhamento de oficio, por meio do Sistema
Eletrénico de Informacdes - SEl, ao Fundo Municipal de Meio
Ambiente, com a finalidade de solicitar o retorno dos autos
anteriormente encaminhados para adequacdes, a fim de dar
continuidade as atividades de anélise e monitoramento por esta
Comissdo. A Comissao deliberou pela adocdo das providéncias
necessarias para formalizacdo do referido expediente, visando
garantir a continuidade da tramitagao processual e o regular
acompanhamento das parcerias. Nada mais havendo a tratar, a
reunido foi encerrada. Eu, Nathdlia de Oliveira Gomes, na
qualidade de Secretdria, lavrei a presente ata, que, apds lida e
aprovada, segue assinada pelos presentes.

Arraial do Cabo, 07 de abril de 2026.
NATHALIA DE OLIVEIRA GOMES

Secretaria da Comissdo Permanente de Monitoramento e
Avaliacao

MAYARA LYRA SALLY
Membro da Comissao Permanente de Monitoramento e Avaliacao
RAFAELA FERREIRA RODRIGUES

Presidente da Comissdo Permanente de Monitoramento e
Avaliacdo
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ATA DA SESSAO DE NUMERO 14 - ABRIL/2026 DA CPMA

Aos quatorze dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e
seis, as quatorze horas, na sala de reunides da Secretaria
Municipal de Educagado, situada na Praca Victorino Carrico (antiga
Castelo Branco), n2 05, Arraial do Cabo/RJ, CEP 28930-000,
reuniram-se 0s membros da Comissdao Permanente de
Monitoramento e Avaliacdo do Municipio de Arraial do Cabo,
criada pela Lei Municipal n 2.463, de 17 de fevereiro de 2023,
com fundamento na Lei Federal n? 13.019, de 2014, e conforme
disposicdes da Portaria de Nomeacdo n° 4.425/2025. Estiveram
presentes a Presidente da Comissdo, Rafaela Ferreira Rodrigues;
a Secretaria, Nathalia de Oliveira Gomes; e a Membro, Mayara
Lyra Sally. Aberta a reunido, a Presidente informou que se tratava
de reunido ordindria destinada ao acompanhamento das
atividades da Comissdo e atualizacdo dos processos sob sua
responsabilidade. Durante a reunido, foi registrada a continuidade
do acompanhamento das parcerias em tramita¢cdo, mantendo-se
a Comissao atenta as providéncias pendentes por parte dos
gestores responséveis, a fim de viabilizar futuras andlises
técnicas. Na sequéncia, consignou-se que o oficio encaminhado
por meio do Sistema Eletrénico de Informacdes - SEl ao Fundo
Municipal de Meio Ambiente, solicitando o retorno dos autos
anteriormente enviados para adequacoes, ja foi devidamente
expedido. Contudo, até a presente data, ndao houve retorno por
parte do referido érgdo. Os membros destacaram a importancia
do retorno dos autos para a continuidade dos trabalhos da
Comissdo, permanecendo o acompanhamento da demanda. Nada
mais havendo a tratar, a reuniao foi encerrada. Eu, Nathdlia de
Oliveira Gomes, na qualidade de Secretéria, lavrei a presente ata,
que, apos lida e aprovada, segue assinada pelos presentes.

Arraial do Cabo, 14 de abril de 2026.
NATHALIA DE OLIVEIRA GOMES

Secretaria da Comissdo Permanente de Monitoramento e
Avaliacao

MAYARA LYRA SALLY
Membro da Comissdao Permanente de Monitoramento e Avaliacdo
RAFAELA FERREIRA RODRIGUES

Presidente da Comissdo Permanente de Monitoramento e
Avaliacado

ATA N2 23/2026 DA ANALISE DA COMISSAO DE HABILITACAO
DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°003/2025

CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS DE ARTE E CULTURA.

Ao décimo quinto do més de abril do ano de dois mil e vinte e
seis, as 10h (dez hora), nas dependéncias da Secretaria de
Cultura e Economia Criativa, reuniu-se a Comissdo de Habilitacdo
designada para analise do Edital de Chamamento Publico n¢
003/2025, referente ao credenciamento de pareceristas de Arte e
Cultura. Estiveram presentes: Karen Lopes da Costa (Presidente
da Comissdo), Caroline Aparecida dos Santos Baltazar de Souza
(12 Secretaria) Monaliza Jaqcilda Braz (22 Secretdria) Hélio
Fernando Mozart Gimenez (Presidente da comissdao de
contratacdao) e Bruno Ornellas do Nascimento (Membro da
comissao de contratagao).

A pauta da reunido consistiu na revisao da documentacao
apresentada pelos candidatos inscritos, a fim de verificar o
cumprimento dos requisitos estabelecidos no edital, bem como na
definicdo dos candidatos habilitados e inabilitados. Foi
conferida uma inscricao, a qual foi considerada inabilitada.
Ademais, foi deferido um recurso interposto por outro candidato.
Apés a andlise, foi registrada a devida apreciacdo dos
documentos e deliberado sobre os encaminhamentos necessarios
para a publicagao do resultado.

Karen Lopes da Costa

Presidente da Comissao de Habilitacao

Caroline Aparecido dos Santos Baltazar de Souza

12 Secretdaria da Comissdo de Habilitacdo
Monaliza Jaqcilda Braz

22 Secretaria da Comissao de Habilitacao

Hélio Fernando Mozart Gimenez
Presidente da Comissao de Contratacdo

Bruno Ornellas do Nascimento

Membro da Comissdo de Contratagao

Decretos

DECRETO N2 4.601 DE 16 DE ABRIL DE 2026

Dispde sobre a Unidade de Conservacao denominada
Parque Natural Municipal da Praia do Forno - PNMPF, no
municipio de Arraial do Cabo, no Estado do Rio de Janeiro,
em atencao ao que dispde a Lei Organica do Municipio.

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso de
suas prerrogativas constitucionais e das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pela da Lei Organica Municipal, que o autoriza a
expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

Considerando que é dever do Poder Publico e da
coletividade defender e preservar o meio ambiente
ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e

essencial a sadia qualidade de vida, definindo espacos territoriais
a serem preservados, conforme dispde o artigo 225 da
Constituicao Federal de 1988 e do artigo 261 da Constituicao
Estadual do Rio de Janeiro;

Considerando que o Parque Natural Municipal da Praia do
Forno foi objeto do art. 186 da Lei Organica do Municipio de
Arraial do Cabo, e que por forca de interpretagao conjunta do art.
225, §19, lll da Constituicao Federal de 1988, do art. 22 da Lei no
9.985/2000 e do art. 22 do Decreto n? 4.340/2002, que
regulamenta o SNUC, as UCs devem ser criadas por meio de ato
normativo especifico, ou seja, tdo somente voltado para sua
criacao;

Considerando a realizacdo de estudos técnicos que
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identificaram a localizacao, dimensao e os limites adequados da
Unidade de Conservacao, conforme Memorial Descritivo constante
do Anexo |;

Considerando a realizacdo de consulta publica sobre a
criacdo da Unidade de Conservacao, conforme documentacao
constante do processo administrativo ARC-040123/000107/2026.

DECRETA

Art. 12 - O Parque Natural Municipal da Praia do Forno,
mencionado no art. 186 da Lei Organica Municipal de Arraial do
Cabo, passa a reger-se por este Decreto, nos termos do art. 11 da
Lei no 9.985/2000.

§12. O Parque Natural Municipal da Praia do Forno é uma
Unidade de Conservacao de Protecdo Integral, criada em atencao
ao disposto no art. 11 da Lei Federal no 9.985/2000,
compreendendo uma area de 19,64 ha (dezenove hectares e
sessenta e quatro centésimos), cuja delimitacdo é fixada
conforme Memorial Descritivo constante ao anexo do presente
Decreto.

§22, O subsolo e 0 espaco aéreo também integram a area da
Unidade de Conservacao de Protecdo Integral e serdo definidos no
respectivo Plano de Manejo.

Art. 22 - S3o objetivos do Parque Natural Municipal da Praia
do Forno:

I- Preservar o ecossistema natural de grande relevancia
ecoldgica e beleza cénica, especificamente relacionado as areas
de Mata Atlantica localizadas no territério municipal;

I- Realizacdo de atividades de pesquisa cientifica, educacao e
interpretacdo ambiental, recreagdo e turismo ecoldgico,
monitoramento, manutencao e outras atividades de gestdo da
Unidade de Conservacao;

Estimular o turismo sustentéavel, a geracdo de emprego e
renda, com acdes estruturantes de acessibilidade a regido,
promovendo estruturas variadas, tais como trilhas ecoldgicas,
culturais, e de cunho interpretativo, entre outras atividades.

Paragrafo unico. quanto as atividades do inciso IlI, a
pesquisa cientifica dependera de prévia autorizacdo expedida
pelo érgao responsavel, a Secretaria do Ambiente e Saneamento
do Municipio de Arraial do Cabo, e, assim como a visitacdo publica
e demais atividades, estardo sujeitas as normas e restricoes
estabelecidas tanto em sede de Plano de Manejo, Plano de Gestdo
Emergencial, outros regulamentos e atos normativos, como
também aquelas estabelecidas pelo 6rgao responsavel pela
administracao do PNMPF.

Art. 32 - O Plano de Manejo devera definir a drea da Zona de
Amortecimento em torno da Unidade de Conservacdo,
especificando as atividades sujeitas as normas e restricdes
especificas.

§12, Até que seja delimitada a Zona de Amortecimento no
Plano de Manejo, sua dimensdo serd fixada com base nos atos
normativos e estudos realizados pelo do érgao gestor da unidade
de conservacao, fundamentado em parecer técnico
circunstanciado que considere as pressdes antrdpicas e a
sensibilidade ambiental da drea adjacente; ou em outras Zonas
de Amortecimento ja definidas para outras Unidades de
Conservagao que apresentem a mesma caracteristica do Parque
Natural Municipal.

§22, Enquanto nao definida no Plano de Manejo, o conjunto de

atividades cuja pratica sera considerada restrita ou sujeita as
normas especificas, estendem-se a Zona de Amortecimento, no
que couber, as mesmas proibicdes previstas para a area do
Parque Natural Municipal.

§32, O disposto no paragrafo anterior ndao abrange as
construcdes consolidadas, devendo-se imediatamente cessar
qualquer atividade de despejo irregular de lixo, substancias
poluentes e outros residuos sélidos.

Art. 42 - O territdrio do Parque Natural Municipal da Praia do
Forno é de posse e dominio publico, de uso comum do povo,
inaliendvel e ndo sujeito a usucapido.

812. As propriedades particulares localizadas dentro dos
limites do PNMPF serao desapropriadas, na forma da legislagao
aplicada a desapropriacdo por interesse publico.

§22, O presente decreto nao constitui declaracao de utilidade
publica para fins de desapropriacdo, sendo necessarios decretos
especificos para cada imével privado identificado dentro do
perimetro.

Art. 52 - A gestdo, implantacdo, administracdo e fiscalizacdo
do Parque Natural Municipal da Praia do Forno caberd a Secretaria
do Ambiente e Saneamento de Arraial do Cabo.

§19. Serd facultado a Administracao Publica Municipal exercer
a gestao e administracao do Parque Natural Municipal da Praia do
Forno de modo compartilhado com instituicées ou entidades de
interesse pulblico que possuam objetivos compativeis com a
finalidade da Unidade de Conservacao, nos termos dos artigos 21
e 22 do Decreto no 4.340, de 22 de agosto de 2002, que
regulamenta a Lei Federal no 9.985/2000;

§22, A fiscalizacdo da Unidade de Conservacao é indelegavel,
devendo ser exercida diretamente pelo Poder Plblico, que
também fiscalizard a entidade com quem compartilha a
responsabilidade pela administracdo e geréncia do Parque;

Art. 62 - O Conselho Municipal de Meio Ambiente, atuara
como Conselho Consultivo para apoiar a implementacao e a
gestao da UC, conforme artigo 29 da Lei Federal n° 9.985/2000 e
artigo 17 do Decreto Federal n° 4.340/2002.

Paragrafo unico. Fica designada a Camara Técnica das
Unidades de Conservagao para este fim dentro do Conselho
Municipal de Meio Ambiente, ficando a critério da gestdo
municipal e, conforme autorizado pelo §6° do art. 17 do Decreto
Federal n°® 4.340/2002, cuja composicao seja equivalente ao
disposto neste mesmo artigo, com as competéncias disciplinadas
conforme art. 20 do referido Decreto Federal.

Art. 72. Até que seja elaborado o Plano de Manejo para a
Unidade de Conservacao instituida pelo presente decreto o Poder
Plblico devera elaborar o Plano de Gestdo Emergencial, no prazo
de 180 (cento e oitenta) dias, contendo no minimo:

I- Plano operativo de fiscalizacao e patrulhamento da Unidade
de Conservagao;

II- A definicdo das diretrizes basicas para gestdo e
administracao da Unidade de Conservagao;

Ill- Plano de agao para instituicao, manutencgdo e conservagao
do conjunto ambiental da Unidade de Conservagao;

IV- Plano operativo de preservacao e combate a incéndios, em
parceria com a Defesa Civil Municipal, e cooperagdo do Corpo de
Bombeiros do Estado do Rio de Janeiro.

Pagina 7 de 30



~
PREFEITURA DE

=~» DOCABO

By .
) DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO - RJ

Didrio Oficial 1648 | 16/04/2026

§12. O Plano de Manejo devera ser criado no prazo maximo de
05 (cinco) anos contados a partir da data deste ato de criacao,
conforme prazo estabelecido pelo art 27, §39 da Lei Federal no
9.985/2000, contendo em carater definitivo, no que couber, os
elementos listados nos incisos anteriores, além de outras
providéncias;

§22, O Plano de Manejo devera ser aprovado por meio de
portaria da Secretaria do Ambiente e Saneamento do Municipio
de Arraial do Cabo, conforme art. 12, | do Decreto no 4.340/2002;

832. O plano emergencial de que se trata o caput deste artigo
devera ser submetido a aprovacdo do Conselho Municipal do Meio
Ambiente, em reunido ordinaria.

Art. 82 - Para a implementacao e gestao do Parque Natural
Municipal da Praia do Forno, o Poder Executivo Municipal podera
utilizar recursos do Fundo Municipal de Meio Ambiente para o
desenvolvimento e realizacao de projetos e agoes na Unidade de
Conservacao.

§12. O disposto no caput deste artigo também se aplica aos
recursos advindos de compensagao por impactos ambientais,
apurados ou ndo pela Camara Compensatéria, derivados da
responsabilidade por acdes ou omissdes praticadas no entorno do
Parque Natural Municipal da Praia do Forno.

8§22, Pelo menos 05% (cinco por cento) do valor arrecadado
na forma do paragrafo anterior deverd ser aplicado em agdes de
preservacao, fiscalizacdo e manutencao do préprio Parque Natural
Municipal da Praia do Forno.

Art. 92 - Fica vedada a execucao de qualquer atividade
contraria aos objetivos do Parque Natural Municipal da Praia do
Forno ou em seu respectivo Plano de Gestao Emergencial, ou em
seu Plano de Manejo.

§12. Nas areas da Unidade de Conservacao, bem como em
sua Zona de Amortecimento, e corredores ecolégicos adjacentes
é defeso:

I- Abandonar ou lancar lixo, detritos, rejeitos, substancias, ou
quaisquer materiais que maculem a integridade paisagistica,
sanitaria ou cénica do Parque;

lI-Edificar ou instalar qualquer estrutura nao autorizada;

Il- A pratica de qualquer atividade extrativista, tais como a
pesca, a caca de animais silvestres, a coleta com finalidade
econdmica de plantas e animais, salvo quando desenvolvidas no
ambito de atividade de pesquisa previamente autorizada pelo
poder publico;

IV-Desenvolver atividades agropecuarias e industriais, ou
qualquer outra atividade econdmica efetiva ou potencialmente
lesiva ao meio ambiente;

V- A introducao ou abandono de espécies aléctones;

VI- Abandonar animais domésticos, bem como animais
empregados em atividades econémicas;

VII- Realizar qualquer atividade que possa provocar incéndio,
ou qualquer outro tipo de dano ao meio ambiente e ao
ecossistema.

§22, A exploracdo de qualquer atividade econdmica que nao
importe em danos ao meio ambiente devera ser previamente
autorizada ou permitida pelo Poder Piblico, na forma da
legislacdo vigente e segundo os parametros estabelecidos no
Plano de Manejo da Unidade.

Art. 10 - A realizacao de qualquer obra ou instalagao de
estrutura na drea do PNMPF e em sua Zona de Amortecimento a
prévia obtencdo de licenca ambiental e, quando aplicavel, a
anuéncia do Conselho Consultivo.

Art. 11 - O Poder Plblico Municipal devera promover a
criacao de corredores em conexao com o conjunto de unidades de
conservacao vizinhas ou préximas.

Art. 12 - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Arraial do Cabo, 16 de abril de 2026.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal
Anexo Unico

Unidade de Conservacao: Parque Natural Municipal da
Praia do Forno

Municipio: Arraial do Cabo

Area total segundo a projecdo coénica equivalente de
Albers: 18,8579 hectares

Base de dados utilizada para delimitacdao: Limite
Municipal Oficial da Fundagao CEPERJ do ano de 2019

Escala utilizada para delimitacdo: 1:25.000

Sistema de Coordenadas: UTM DATUM - SIRGAS 2000 /
Fuso 23S

Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice V1, definido
pelas coordenadas E: 806.293,0 m e N: 7.457.363,5 m, com
azimute 892 33' 51,3921" e distancia de 23,4 m até o vértice V2,
definido pelas coordenadas E: 806.316,4 m e N: 7.457.363,7 m,
com azimute 02 6' 2,9001" e distancia de 49,8 m até o vértice V3,
definido pelas coordenadas E: 806.316,5 m e N: 7.457.413,5 m,
com azimute 192 2' 13,2619" e distancia de 61,2 m até o vértice
V4, definido pelas coordenadas E: 806.336,4 m e N: 7.457.471,4
m, com azimute 2392 5' 48,6578" e distancia de 0,8 m até o
vértice V5, definido pelas coordenadas E: 806.335,7 m e N:
7.457.470,9 m, com azimute 2852 58' 34,8959" e distancia de
1079 m até o vértice V6, definido pelas coordenadas E:
806.232,0 m e N: 7.457.500,6 m, com azimute 2542 7' 27,8112" e
distancia de 78,0 m até o vértice V7, definido pelas coordenadas
E: 806.157,0 m e N: 7.457.479,3 m, com azimute 2402 58'
54,0125" e distancia de 146,9 m até o vértice V8, definido pelas
coordenadas E: 806.028,6 m e N: 7.457.408,1 m, com azimute
21892 3' 21,9344" e distancia de 133,7 m até o vértice V9, definido
pelas coordenadas E: 805.946,2 m e N: 7.457.302,8 m, com
azimute 2022 59' 17,6737" e distancia de 111,7 m até o vértice
V10, definido pelas coordenadas E: 805.902,6 m e N: 7.457.200,0
m, com azimute 2022 26' 7,5277" e distancia de 86,6 m até o
vértice V11, definido pelas coordenadas E: 805.869,5 m e N:
7.457.119,9 m, com azimute 2082 44' 32,191" e distancia de
186,4 m até o vértice V12, definido pelas coordenadas E:
805.779,9 m e N: 7.456.956,4 m, com azimute 2112 37' 46,0547"
e distancia de 164,2 m até o vértice V13, definido pelas
coordenadas E: 805.693,7 m e N: 7.456.816,6 m, com azimute
1162 4' 29,5818" e distancia de 11,7 m até o vértice V14, definido
pelas coordenadas E: 805.704,2 m e N: 7.456.811,5 m, com
azimute 1242 2' 15,162" e distancia de 24,5 m até o vértice V15,
definido pelas coordenadas E: 805.724,5 m e N: 7.456.797,8 m,
com azimute 582 32' 16,3571" e distancia de 12,0 m até o vértice
V16, definido pelas coordenadas E: 805.734,7 m e N: 7.456.804,0
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m, com azimute 1052 20' 33,2929" e distancia de 64,7 m até o
vértice V17, definido pelas coordenadas E: 805.797,2 m e N:
7.456.786,9 m, com azimute 992 16' 19,3716" e distancia de 43,0
m até o vértice V18, definido pelas coordenadas E: 805.839,6 m e
N: 7.456.780,0 m, com azimute 552 43' 29,4683" e distancia de
30,5 m até o vértice V19, definido pelas coordenadas E:
805.864,8 m e N: 7.456.797,1 m, com azimute 602 27' 22,6094" e
distancia de 34,0 m até o vértice V20, definido pelas coordenadas
E: 805.894,4 m e N: 7.456.813,9 m, com azimute 1249 42'
23,1035" e distancia de 18,1 m até o vértice V21, definido pelas
coordenadas E: 805.909,3 m e N: 7.456.803,6 m, com azimute
1069 55' 27,6526'" e distancia de 54,8 m até o vértice V22,
definido pelas coordenadas E: 805.961,7 m e N: 7.456.787,7 m,
com azimute 1519 47' 24,6435" e distancia de 24,2 m até o
vértice V23, definido pelas coordenadas E: 805.973,2 m e N:
7.456.766,3 m, com azimute 1192 30' 30,7987" e distancia de
61,0 m até o vértice V24, definido pelas coordenadas E:
806.026,3 m e N: 7.456.736,3 m, com azimute 1112 7' 2,9112" e
distancia de 76,9 m até o vértice V25, definido pelas coordenadas
E: 806.098,0 m e N: 7.456.708,5 m, com azimute 1139 42'
47,9928" e distancia de 102,9 m até o vértice V26, definido pelas
coordenadas E: 806.192,2 m e N: 7.456.667,2 m, com azimute
1159 44' 55,4716" e distancia de 94,0 m até o vértice V27,
definido pelas coordenadas E: 806.276,8 m e N: 7.456.626,4 m,
com azimute 1219 30' 56,8358" e distancia de 61,7 m até o
vértice V28, definido pelas coordenadas E: 806.329,4 m e N:
7.456.594,1 m, com azimute 752 30' 8,0325" e distancia de 34,6
m até o vértice V29, definido pelas coordenadas E: 806.362,9 m e
N: 7.456.602,8 m, com azimute 582 47' 32,522" e distancia de
32,0 m até o vértice V30, definido pelas coordenadas E:
806.390,3 m e N: 7.456.619,4 m, com azimute 3242 47' 53,5941"
e distancia de 13,2 m, seguindo sucessivamente pelos vértices
intermedidrios até o vértice V76, definido pelas coordenadas E:
806.264,9 m e N: 7.457.446,7 m, com azimute 1612 20' 6,6247" e
distancia de 87,8 m, retornando ao vértice inicial V1, encerrando
este perimetro.

DECRETO N2 4.602 DE 16 DE ABRIL DE 2026

Dispoe sobre a regulamentacao dos mecanismos de
fomento a cultura, no ambito do Municipio de Arraial do
Cabo.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ARRAIAL DO CABO,
Estado do Rio de Janeiro, no uso das suas atribuicdes legais,
conferidas pelo inciso IV, do art. 117, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:
CAPITULO I DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta, no ambito do Municipio de
Arraial do Cabo, os mecanismos de fomento a cultura e
estabelece procedimentos padronizados para a prestagao de
contas dos instrumentos de fomento cultural, observadas as
normas gerais da Lei Federal n? 14.903, de 27 de junho de 2024.

Art. 2° Os mecanismos de fomento cultural tém por
finalidade contribuir para:

| - valorizar a cultura municipal, consideradas suas varias
matrizes e formas de expressao;

Il - incentivar a ampliacdo do acesso da populacao a fruicdo e
a producao dos bens culturais;

Il - fomentar atividades culturais afirmativas para a
promocao da cidadania cultural, da acessibilidade as atividades
artisticas e da diversidade cultural;

IV - desenvolver atividades que fortalecam e articulem as
cadeias produtivas e os arranjos produtivos locais, nos diversos
segmentos culturais;

V - apoiar as atividades culturais de carater inovador ou
experimental;

VI - apoiar e impulsionar festejos, eventos e expressdes
artistico-culturais tradicionais e bens culturais materiais ou
imateriais acautelados ou em processo de acautelamento;

VIl - promover a difusao e a valorizacao das expressoes
culturais brasileiras no exterior e o intercambio cultural com
outros paises;

VIIl - estimular acées com vistas a valorizar artistas, mestres
de culturas populares tradicionais, técnicos e estudiosos da arte e
cultura local;estimular acdes com vistas a valorizar artistas,
mestres de culturas populares tradicionais, técnicos e estudiosos
da arte e cultura local;

IX - apoiar agdes de producdo de dados, informagdes e
indicadores sobre o setor cultural; e

X - apoiar outros projetos e atividades culturais considerados
relevantes pela Secretaria de Cultura e Economia Criativa de
Arraial do Cabo.

Art. 3° Poderdo ser destinatarios do fomento cultural os
agentes culturais compreendidos como artistas, produtores
culturais, gestores culturais, mestres da cultura popular,
curadores, técnicos, assistentes e outros profissionais dedicados a
realizacao de ac0es culturais.

Art. 4° As acles afirmativas e reparatérias de direitos
poderao ser realizadas por meio de editais especificos, de linhas
exclusivas em editais, da previsao de cotas, da definicdo de
bonus de pontuacdo, da adequacao de procedimentos relativos a
execugao de instrumento ou prestacao de contas, entre outros
mecanismos similares, considerando a diversidade cultural do
municipio de Arraial do Cabo, de comunidades pesqueiras, povos
de terreiro, moradores de areas consideradas Zonas Especiais de
Interesse Social (ZEIS) pela Lei Municipal de Uso do Solo (Lei n°
2.483/2023), entre outros.

CAPITULO II

DOS MECANISMOS E MODALIDADES DE FOMENTO

Art. 5° Os recursos dos mecanismos de fomento direto
poderdo ser aplicados nas seguintes modalidades:

| - fomento a execucdo de acdes culturais;
Il - apoio a espagos culturais;

Il - concessao de bolsas culturais;

IV - concessao de premiacao cultural;

V - termo de ocupacao cultural;

VI - termo de cooperacdo cultural.
SECAO |

DOS CHAMAMENTOS PUBLICOS

Art. 6° Os editais de chamamentos publicos das politicas
culturais de fomento poderao ser:
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| - de fluxo continuo, nos casos em que for possivel a
celebracao de instrumentos a medida que as propostas forem
recebidas; ou

Il - de fluxo ordindrio, nos casos em que a administracdo
publica optar pela concentracao do recebimento, da anélise e da
selecdo de propostas em periodo determinado.

Art. 7° As fases do chamamento publico serao:

| - planejamento;

Il - processamento; e

Il - celebragao.

Paragrafo unico. Nos casos de chamamentos publicos de
fluxo continuo, os procedimentos poderdao ser adaptados de
acordo com o cronograma do edital e com a sistematica de
celebragao dos instrumentos.

Art. 8° Todos os processos administrativos relativos aos
instrumentos com repasse de recurso, quais sejam, termo de
execucao cultural, termo de premiagao cultural e termo de bolsa
cultural, deverdo conter Termo de Referéncia elaborado pelo
setor técnico competente, previamente a minuta do Chamamento
Publico.

§1° O Termo de Referéncia devera conter, no minimo:

| - descricao detalhada do objeto;

Il - justificativa do interesse publico;

Il - fundamento legal e enquadramento no instrumento
aplicavel;

IV - estimativa orcamentdria, quando houver;

V - critérios técnicos de selecdao, acompanhamento e
avaliacdo, quando aplicavel;

VI - definicdo das obrigacdes das partes;

VIl - definicao do local de realizagao e do foro para sanar
eventuais questoes decorrentes;

VIIl - identificacdo do agente publico responsavel pela
elaboracdo do instrumento;

IX - aprovacgdo do instrumento pela autoridade competente;

X - data de elaboragao do instrumento.

§ 2 2 O Termo de Referéncia constitui peca obrigatéria da
instrucdo processual e servirda como base para a elaboracao de

edital, termo ou instrumento correspondente.

Art. 9° Na fase de planejamento do chamamento publico,
serdo realizadas as seguintes etapas:

| - preparagao e prospecgao;
Il - proposicao técnica da minuta de edital;

Il - analise juridica e verificacdo de adequacdo formal da
minuta de edital; e

IV - assinatura e publicacao do edital, com minuta de
instrumento juridico anexada.

Paragrafo unico. Nas hipéteses de utilizacdo de minuta
padronizada, a analise juridica prevista no inciso Il deste artigo
poderd ser dispensada, cabendo a autoridade responsavel pela
publicacdo do edital proceder a verificacdo da adequacao formal
do instrumento convocatério e dos documentos juridicos que o
acompanham, sem necessidade de analise individualizada pelo
6rgao de assessoramento juridico.

Art. 10 A publicacdo do edital de chamamento publico de
fomento a cultura devera ser feita, de forma paralela e ndo
excludente, no Didrio Oficial e no Portal da Transparéncia do
Municipio.

Art. 11 Os editais e as minutas de instrumentos juridicos
serao disponibilizados, preferencialmente, em formatos acessiveis
para pessoas com deficiéncia, como audiovisual e audiodescricao.

Art. 12 O edital podera prever a busca ativa de agentes
culturais integrantes de grupos vulnerdveis e admitir a inscricdo
de suas propostas por meio da oralidade, reduzida a termo escrito
pelo érgdo responsavel pelo chamamento publico.

Paragrafo unico. Na hipétese de agentes culturais que
atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica,
serd indicada pessoa fisica como responsdavel legal para o ato da
assinatura do instrumento juridico e a representacao serd
formalizada em declaracao assinada pelos demais integrantes do
grupo ou coletivo.

Art. 13 Na fase de processamento do chamamento publico,
serdo realizadas as seguintes etapas:

| - inscricao de propostas, preferencialmente por plataforma
eletrénica, com abertura de prazo de, no minimo, cinco dias Uteis;

Il - analise de propostas pela Comissao de Selecao;

Il - divulgacdo de resultado provisério, com abertura de
prazo recursal de, no minimo, trés dias Uteis e, se necessario, dois
dias Uteis para contrarrazoes;

IV - recebimento e julgamento de recursos; e
V - divulgagao do resultado final.

Art. 14 Na etapa de recebimento de inscricdo de propostas, a
administracdo publica podera utilizar estratégias para ampliar a
concorréncia e para estimular a qualidade técnica das propostas,
como:

| - implantar canal de atendimento de ddvidas;
Il - realizar sessdes publicas para prestar esclarecimentos; e

Il - promover agdes formativas, como cursos e oficinas de
elaboracao de propostas, com ampla divulgacdo e abertas a
quaisquer interessados.

Art. 15 A etapa de anélise de propostas podera contar com o
apoio técnico de especialistas:

| - convidados pela administracdo pUblica para atuar como
membros da Comissao de Selecao, em carater voluntario;

Il - contratados pela administracdo pUblica para atuar como
membros da Comissao de Selecdo, por inexigibilidade de
licitagdo, mediante edital de credenciamento ou caracterizagao
como servico técnico especializado, conforme o disposto na Lei
Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021; e

Il - contratados pela administracao publica para emitir
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pareceres técnicos que subsidiem as decisées da Comissao de
Selecao, por inexigibilidade de licitagcao, mediante edital de
credenciamento ou caracterizacdao como servico técnico
especializado, conforme o disposto na Lei Federal n® 14.133, de
2021.

Paragrafo unico. A andlise de propostas poderd utilizar
critérios quantitativos ou critérios qualitativos adequados a
especificidade da producdo artistica e cultural, tais como
originalidade, inventividade artistica, singularidade, promocao de
diversidade, coeréncia da metodologia em relacao aos objetivos
descritos, potencial de impacto ou outros parametros similares,
conforme estabelecido no edital

Art. 16 As propostas que apresentem quaisquer formas de
preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras
formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com fundamento
no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo,
garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Art. 17 Na fase de celebracao do chamamento publico, serdo
realizadas as seguintes etapas:

| - habilitagdo dos agentes culturais contemplados no
resultado final;

Il - convocagao de novos agentes culturais para habilitacao,
na hipdtese de inabilitacdo de contemplados; e

IIl - assinatura fisica ou eletronica dos instrumentos juridicos
com os agentes culturais habilitados.

§12 Os documentos para habilitagdo poderao ser solicitados
apds a divulgacdo do resultado provisério, vedada a sua exigéncia
na etapa de inscrigao de propostas.

§2° Os requisitos de habilitacdo serdo compativeis com a
natureza do instrumento juridico respectivo e nao poderao
implicar restricdes que prejudiguem a democratizacao do acesso
de agentes culturais as politicas publicas de fomento.

§32 A comprovacao de regularidade fiscal serd obrigatéria
para a celebracdo de termos de execugao cultural.

§42 O cadastro prévio poderd ser utilizado como ferramenta
para dar celeridade a etapa de habilitacao.

Art. 18 Eventual verificacdo de nepotismo na etapa de
habilitacdo impedird a celebracdo de instrumento pelo agente
cultural que seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico
do dérgao responsavel pelo edital, nos casos em que o referido
servidor tiver atuado nas fases mencionadas no Art. 72 deste
decreto, sem prejuizo da verificacdo de outros impedimentos
previstos na legislacdo especifica ou no edital.

Art. 19 O edital preverd a vedacdo a celebracdo de
instrumentos por agentes culturais diretamente envolvidos na
etapa de proposicdo técnica da minuta de edital, na etapa de
analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos.

Art. 20 A comprovacdo de endereco de residéncia para fins
de habilitacdo poderd ser realizada por meio da apresentacao de
contas relativas a residéncia ou de declaracdo assinada pelo
agente cultural concorrente ao chamamento publico.

Art. 21 Na hipdtese de decisao de inabilitacdo, podera ser
interposto recurso no prazo de trés dias Uteis.

Art. 22 Os editais de chamamento publico deverao ser
instrumentalizados por meio de processo administrativo

contendo, no minimo:
| - Oficio de abertura;
Il - Termo de Referéncia
IIl - Minuta de Planejamento do Edital;

IV - Solicitacdo de Reserva Orcamentaria assinada pelo
Ordenador de Despesas;

V - Reserva Orcamentaria;
VI - Termo de Designacao do Fiscal e Gestor do Edital; e

VIl - Publicacbes referentes as fases de realizacao do edital
no Didrio Oficial e no Portal da Transparéncia do Municipio

Art. 23 Assim que publicado o resultado final do edital com a
relacao dos agentes culturais selecionados, deverdo ser abertos
processos administrativos individuais para o pagamento
contendo, no minimo:

| - Oficio de abertura com mencao ao processo administrativo
do edital de chamamento publico;

Il - Publicacdo da Convocacao do agente cultural no Diario
Oficial;

IIl - Documentos de habilitacao do agente cultural;
IV - Ficha de Inscrigao, Proposta ou Projeto Cultural;
V - Cépia da Reserva Orcamentaria;

VI - Instrumento de celebracao do fomento cultural (Termo de
Execucao Cultural, Recibo de Premiagdo Cultural, Termo de Bolsa
Cultural, entre outros);

VII - Comprovacao da publicagao do instrumento de
celebracdo do fomento cultural no Diario Oficial e Portal da
Transparéncia do Municipio;

VIII - Certiddes Negativas de Débitos exigidas pelo edital, se
houver;

IX - Relatdrio de Conformidade emitido pelo fiscal do edital; e

X - Solicitacao da Nota de Empenho e de Liquidacao,
assinada pelo Ordenador de Despesas.

Paragrafo unico. Apds a implantacao de sistema eletronico
de informacgdes (SEl), os processos administrativos de que trata
este artigo deverao tramitar por meio eletronico, observadas as
normas internas de gestao documental e de seguranca da
informacao.

SECAO Il

. DA ANALISE DE CONFORMIDADE PELOS ORGAOS
TECNICOS-ORIENTATIVOS

Art. 24 Os processos administrativos deverao ser submetidos
a analise de conformidade processual, com a finalidade de aferir a
regularidade formal e procedimental de sua tramitacdo, em
observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis.

§12 A referida andlise serd realizada por servidores
formalmente designados pela prépria Pasta, aos quais cabera
atuar com independéncia funcional, sendo vedada sua
participacdo em quaisquer outros atos processuais relativos ao
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mesmo feito.

§2° O procedimento de conformidade sera disciplinado em
regulamento especifico, que estabelecera os fluxos de tramitacdo.

§3 2 Nos processos administrativos cuja despesa seja igual ou
superior ao limite estabelecido na Lei de Diretrizes Orcamentarias
(LDO) municipal para a caracterizagao de despesas consideradas
irrelevantes serd obrigatéria a submissao dos autos a analise
prévia da Controladoria-Geral do Municipio.

CAPITULO Il

DAS MODALIDADES DE FOMENTO A EXECUCAO DE
ACOES CULTURAIS E

DE APOIO A ESPACOS CULTURAIS

Art. 25 As modalidades de fomento a execucao de acdes
culturais e de apoio a espagos culturais poderao ser
implementadas por meio da celebragdao dos seguintes
instrumentos:

| - acordo de cooperagao, termo de fomento ou termo de
colaboracgao, conforme os procedimentos previstos na Lei Federal
n? 13.019, de 31 de julho de 2014, e no Decreto Federal n? 8.726,
de 27 de abril de 2016;

Il - termo de compromisso cultural, conforme os
procedimentos previstos na Lei Federal n® 13.018, de 2014;

Ill - termo de execucao cultural, conforme os procedimentos
previstos a Lei Federal n° 14.903, de 27 de junho de 2024, e
deste decreto municipal.

Art. 26 A escolha do instrumento a ser utilizado deverd ser
indicada pelo gestor publico no processo administrativo em que
for planejada a sua celebragao, conforme os objetivos
pretendidos, observados os principios constitucionais da eficiéncia
e da duracao razodavel do processo.

SUBSECAO |
DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

Art. 27 O termo de execucdo cultural é o instrumento juridico
firmado entre o ente federativo e o agente cultural, pessoa fisica
ou juridica, com a finalidade de apoiar, fomentar ou viabilizar a
execucao de agOes, projetos, programas ou atividades culturais,
mediante a transferéncia de recursos publicos ou a concessdo de
outras formas de apoio.

Paragrafo unico O termo de execucao cultural poderd ser
utilizado para apoio a espacos culturais, desde que vinculado a
execucao de acdes, projetos ou atividades culturais de interesse
publico, mediante a inscricdo de projetos acompanhados de plano
de trabalho, nos termos da Lei Federal n? 14.903, de 27 de junho
de 2024.

Art. 28 O plano de trabalho anexo ao termo de execugao
cultural celebrado prevera, no minimo:

| - a descrigao do objeto;

Il - o cronograma de execugao; e

Il - a estimativa de custos.

§12 A estimativa de custos do plano de trabalho sera prevista

por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de
despesa.

§29 A compatibilidade entre a estimativa de custos do plano
de trabalho e os precos praticados no mercado sera avaliada de
acordo com tabelas referenciais de valores, com a analise de
especialistas ou de técnicos da administracao publica ou com
outros métodos de identificacdo de valores praticados no
mercado.

§32 A estimativa de custos constante do plano de trabalho
poderd apresentar valores divergentes daqueles praticados
convencionalmente no mercado, desde que devidamente
justificada no processo administrativo, quando houver
circunstancias excepcionais relacionadas ao contexto de
realizacdo das acdes culturais, consideradas, entre outras,
varidveis territoriais e geogréficas, bem como situacdes
especificas  envolvendo  povos indigenas, comunidades
quilombolas, ribeirinhas e demais comunidades tradicionais, ou
ainda em hipéteses de calamidade publica, caso fortuito ou forca
maior, nos termos da legislacdo aplicavel.

Art. 29 Os recursos utilizados pelo projeto vinculado ao
termo de execucao cultural poderdo ser utilizados para o
pagamento de:

| - prestacdo de servigos;
Il - aquisi¢cao ou locagao de bens;

Ill - remunerac¢do de equipe de trabalho com os respectivos
encargos;

IV - diarias para cobrir deslocamento, viagem, hospedagem,
alimentacgao, transporte e necessidades similares de integrantes
da equipe de trabalho, independentemente do regime de
contratacgao;

V - despesas com tributos e tarifas bancérias;

VI - assessoria juridica, servicos contabeis e assessoria de
gestdo de projeto;

VIl - fornecimento de alimentagao para a equipe de trabalho
ou para a comunidade em que ocorrer a execucao;

VIII - desenvolvimento e manutencao de solucdes de
tecnologia da informacao;

IX - assessoria de comunicacao e despesas com a divulgacao
e o impulsionamento de conteudo;

X - despesas com a manutencao de espacos, inclusive
aluguel e contas de dgua e energia, entre outros itens de custeio;

Xl - realizagao de obras, reformas e aquisicao de
equipamentos relacionados a execucao do objeto; e

XIl - outras despesas necessarias para o cumprimento do
objeto.

§12 As compras e as contratacdes de bens e servigos pelo
agente cultural com recursos publicos adotardo os métodos
usualmente utilizados pelo setor privado.

§2° O agente cultural serd o responsavel exclusivo pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos.

§32 As escolhas de equipe de trabalho e de fornecedores
serao de responsabilidade do agente cultural, vedada a exigéncia
de que sejam adotados procedimentos similares aos realizados no
ambito da administracao publica em contrataces administrativas
no processo decisdrio.
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§42 Nos casos em que o agente cultural celebrante do
instrumento juridico seja pessoa juridica, seus dirigentes ou
sécios poderdo receber recursos relativos a sua atuacdo como
integrantes da equipe de trabalho ou como prestadores de
Servicos necessarios ao cumprimento do objeto.

§ 52 O agente cultural poderd ser reembolsado por despesas
executadas com recursos préprios ou de terceiros, desde que,
cumulativamente:

| - possam ser comprovadas por meio da apresentacao de
documentos fiscais vélidos; e

Il - tenham sido realizadas em atividades previstas no plano
de trabalho, até o limite de 20% (vinte por cento) do valor global
do instrumento.

§ 62 Se o valor efetivo da compra ou da contratagdo for
superior ao previsto no plano de trabalho, o agente cultural
assegurara a compatibilidade entre o valor efetivo e os novos
precos praticados no mercado.

§79 O agente cultural proponente podera ser remunerado com
recursos do fomento cultural, a titulo de caché ou pagamento por
servicos efetivamente prestados, desde que preste servico efetivo
a execucao do projeto previsto no plano de trabalho.

§8° A remuneracao total do agente cultural proponente
pessoa fisica, bem como dos sécios ou dirigentes da pessoa
juridica proponente que atuarem na coordenacao, gestao ou
execucdo técnica do projeto, nao poderd ultrapassar,
individualmente, 20% (vinte por cento) do valor total do fomento.

§9° O agente cultural responsavel pela execucao do plano de
trabalho poderd receber caché relativo a funcdo nele
desempenhada, tal como coordenador de producgao, diretor
artistico, entre outras fungdes técnicas e artisticas, sendo a ele
vedadas funcdes meramente administrativas.

Art. 30 O termo de execucao cultural podera estabelecer que
0s bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados
em decorréncia do fomento serdo de titularidade do agente
cultural desde a data de sua aquisicdo, nas seguintes hipdteses:

| - quando a finalidade do fomento for viabilizar a constituicao
de acervo, fortalecer a transmissdo de saberes e praticas
culturais, fornecer mobilidrio, viabilizar aquisicdo de
equipamentos, viabilizar modernizacao, reforma ou construcao de
espacos culturais, prover recursos tecnoldgicos para agentes
culturais, prover recursos para garantir acessibilidade, ou objetivo
similar; ou;

Il - quando a analise técnica da administracao publica indicar
que a aquisicdo de bens com titularidade do agente cultural é a
melhor forma de promover o fomento cultural no caso concreto.

Paragrafo unico. Nos casos de rejeicdao da prestacdo de
contas em razao da aquisicdo ou do uso do bem, o valor pago
pela aquisi¢do sera computado no célculo de valores a devolver,
com atualizacdo monetaria.

Art. 31 A alteracdo do termo de execucdo cultural serd
formalizada por meio de termo aditivo.

§12 A formalizacdo de termo aditivo ndo serad necessaria nas
seguintes hipdteses:

| - prorrogacao de vigéncia realizada de oficio pela
administracdo publica quando der causa a atraso na liberagdo de
recursos; e

Il - alteracao do plano de trabalho sem modificacao do valor
global do instrumento e sem modificacao substancial do objeto.

§ 22 Na hipdtese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de
recursos sera automaticamente mantido na conta, a fim de
viabilizar a continuidade da execugao do objeto.

§ 32 As alteracdes de plano de trabalho cujo escopo seja de,
no maximo, 20% (vinte por cento) poderdo ser realizadas pelo
agente cultural e comunicadas a administragdo publica em
seguida, sem a necessidade de autorizacdo prévia.

§ 42 A variacdo inflacionaria podera ser fundamento de
solicitacdo de celebracao de termo aditivo para alteragao de valor
global do instrumento.

§ 52 A aplicacao de rendimentos de ativos financeiros em
beneficio do objeto do termo de execugao cultural podera ser
realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizacao
prévia da administracdo publica.

§ 62 Nas hipéteses de alteracdes em que nao seja necessario
termo aditivo, poderd ser realizado apostilamento.

Art. 32 O agente cultural que celebrou o termo de execucao
cultural prestara contas a administracdo publica por meio das
seguintes categorias:

| - prestacao de informagdes in loco;

Il - prestacdo de informagdes em relatdrio de execugdo do
objeto; ou

Ill - prestacao de informacdes em relatério de execucdo
financeira.

§12 A definicao da categoria de prestacao de informacdes
aplicdvel ao caso concreto observara os procedimentos previstos
neste Decreto.

§2° Em observancia ao principio da eficiéncia, a administracao
publica adotara o procedimento de prestacao de informacdes em
relatdrio de execucdo do objeto como regra geral, sendo a analise
financeira ou a visita in loco procedimentos subsidiarios a serem
utilizados com base em matriz de risco ou denuncia
fundamentada.

§32 A documentacao relativa a execucdo do objeto e a
execucao financeira serd mantida pelo beneficiario pelo prazo de
cinco anos, contado do fim da vigéncia do instrumento.

Art. 33 A analise da prestacao de contas do projeto vinculado
ao Termo de Execucao Cultural ficard a cargo da Comissdo de
Andlise da Prestacdo de Contas, que sera designada em ato oficial
pelo ordenador de despesas da pasta, composta da seguinte
forma:

| - Presidente;

Il - 19 Secretario;

Il - 2° Secretario.

§12 A Comissdo de Analise da Prestacao de Contas atuara sem
onus pecuniario para o municipio, ndo havendo remuneragao
especifica para a funcdo, em carater temporario.

§22 A Comissao de Analise da Prestacdo de Contas sera
estabelecida de acordo com a demanda da Secretaria de Cultura

e Economia Criativa de Arraial do Cabo, atuando conforme o
prazo estabelecido pela administracdo publica.
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§ 32 Em todos os casos, os Termos de Execucgao Cultural
deverdo prever o prazo para a execugao dos projetos, o prazo
para o envio do relatdrio de execucao do objeto e o prazo de
vigéncia do Termo de Execucao Cultural.

Art. 34 A prestacdo de informacgdes in loco poderd ser
realizada quando o apoio recebido tiver valor inferior a R$
200.000,00 (duzentos mil reais), apenas nos casos em que a
administracdo publica considerar que uma visita de verificacdo
serd suficiente para aferir o cumprimento integral do objeto.

§1° A utilizacao da categoria a que se refere o caput
condiciona-se ao juizo de conveniéncia e oportunidade da
administracdo publica, considerada a viabilidade operacional da
realizacao das visitas.

§29 Os membros da Comissao de Anadlise da Prestacdo de
Contas elaborarao o relatério de visita de verificacdo e poderdo
adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso
concreto:

| - encaminhar o processo ao ordenador de despesas da
pasta, autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de
informacgoes, caso conclua que houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo
beneficiario, de relatdrio de execucao do objeto, caso considere
que ndo foi possivel aferir na visita de verificagdo que houve o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial
justificado; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacao, pelo
beneficiario, de relatério de execucdo financeira, caso considere
que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no
relatério de execucdo do objeto ou que as justificativas
apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram
insuficientes.

§32 A autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo
de informacdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial
justificado;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo beneficiario, de relatério de
execucdo do objeto, caso considere que nao foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto ou que as justificativas
apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram
insuficientes;

Il - solicitar a apresentacao, pelo beneficiario, de relatério de
execucao financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto no relatério de execucdo do
objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento
parcial do objeto foram insuficientes; ou

IV - aplicar sancdes ou decidir pela rejeicao da prestacdo de
informacdes, caso verifigue que nao houve o cumprimento
integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso
identifique irregularidades no relatério de execugdo financeira.

Art. 35 A prestacdo de informacdes em relatério de execucdo
do objeto comprovara que foram alcancados os resultados da
acao cultural, por meio dos seguintes procedimentos:

| - apresentacdo de relatério de execucdo do objeto pelo
beneficiario no prazo estabelecido pela administracao publica ou
no instrumento de selecdo; e

Il - andlise do relatério de execucao do objeto pela Comissao
de Andlise da Prestacao de Contas designada.

§12 O agente publico competente elaborard parecer técnico
de anadlise do relatério de execucdo do objeto e poderd adotar os
seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo
julgamento da prestacdo de informacdes, caso conclua que houve
0 cumprimento integral do objeto; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacao, pelo
beneficiario, de relatério de execucdo financeira, caso considere
que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no
relatério de execucdo do objeto ou que as justificativas
apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram
insuficientes.

§22 A autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo
de informacdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial
justificado;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo beneficiario, de relatério de
execucao financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto no relatério de execucdo do
objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento
parcial do objeto foram insuficientes; ou

Il - aplicar sangdes ou decidir pela rejeicdo da prestacdo de
informagdes, caso verifique que nao houve o cumprimento
integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso
identifique irregularidades no relatério de execucdo financeira.

Art. 36 Nos casos em que a Administracao Publica optar pela
afericdo do cumprimento do objeto por meio da realizacao de
Relatério de Visita de Verificacdo in loco, o relatério analitico
deverad conter:

| - titulo da proposta artistica ou cultural em analise;

Il - nome do agente cultural responsével pela proposta
artistica ou cultural em andlise;

IIl - ndmero do termo de execucao ou instrumento aplicavel
ao qual a proposta em analise esta vinculada;

IV - resumo do objeto;

V - data de elaboracao do relatério;

VI - local de realizacdo das acdes da proposta em andlise;

VIl - informacdes de data e horario da visita realizada in loco,
acompanhadas do nome completo e matricula do agente publico

responsavel pela visita;

VIIl - observacles sobre eventuais intercorréncias e
diligéncias;

IX - parecer sobre o cumprimento do objeto, com
apontamento para o cumprimento integral, parcial ou o nao
cumprimento, em comparacao ao contetdo apresentado no plano
de trabalho;

X - assinatura dos membros da Comissao de Anélise de
Prestacao de Contas designada.

Art. 37 Nos casos em que a Administracao Publica optar pela
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afericao do cumprimento do objeto por meio da realizagao de
Relatério de Execucdo do Objeto, o relatério analitico devera
conter:

| - titulo da proposta artistica ou cultural em analise;

Il - nome do agente cultural responsavel pela proposta
artistica ou cultural em analise;

IIl - nimero do Termo de Execucdo ou instrumento aplicavel
ao qual a proposta em analise esta vinculada;

IV - resumo do objeto;
V - data de elaboracdo do Relatério;

VI - nome completo e matricula do agente publico
responsavel;

VIl - observacdes sobre o cumprimento dos objetivos
propostos;

VIIl - observacoes sobre eventuais diligéncias;

IX - parecer sobre o cumprimento do objeto, com
apontamento para o cumprimento integral, parcial ou 0 nao o
cumprimento, em comparacao ao conteldo apresentado no plano
de trabalho;

X - assinatura dos membros da Comissdo de Analise de
Prestacao de Contas designada.

Art. 38 O relatério de execucao financeira serd exigido
somente nas seguintes hipdteses:

| - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto;

Il - quando for recebida, pela administracao publica, dendncia
formal por escrito de irregularidade na execugao da acao cultural,
mediante juizo de admissibilidade que avaliard os elementos
faticos apresentados.

§12 O prazo para o agente cultural apresentar o relatério de
execugao financeira serd de, no minimo, trinta dias, contado do
recebimento da notificacdo por escrito, pelo e-mail informado na
inscricao do edital de chamamento publico ou pelo envio de Aviso
de Recebimento (AR) pelos Correios, para o endereco informado
na inscrigao.

§22 Em todos os casos, a convocacao do agente cultural para
a apresentacao do relatério de execucao financeira deverd ser
também publicada no Didrio Oficial do Municipio.

Art. 39 O julgamento da prestacao de informagdes realizado
pela autoridade responsavel que celebrou o termo de execucdo
cultural avaliard o parecer técnico de analise de prestacdo de
informacdes e podera concluir pela:

| - aprovacao da prestacao de informacdes, com ou sem
ressalvas; ou

Il - reprovacao da prestacao de informacdes, parcial ou total.

Art. 40 Na hipdtese de o julgamento da prestacdo de
informacgdes apontar a necessidade de devolugao de recursos, o
agente cultural serd notificado para que exerca a opgao por:

| - devolucdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - apresentacao de plano de agdes compensatdrias; ou

IIl - devolucao parcial dos recursos ao erdrio juntamente com
a apresentacao de plano de acdes compensatdrias.

§12 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da
execugao do instrumento afasta a reprovacao da prestacdo de
informacdes, desde que comprovada.

§22 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente
cultural, serad imediatamente exigida a devolucdo de recursos ao
eréario, vedada a aceitacdo de plano de acdes compensatorias.

§32 Sao considerados indicios de ma-fé do agente cultural a
auséncia de comunicacdes com a Secretaria Municipal de Cultura
e Economia Criativa de Arraial do Cabo que respaldem eventuais
intercorréncias ou dificuldades na realizacdo, bem como a
auséncia de proposicdes para a resolucdo, a omissao ou recusa
do agente cultural quando solicitado a prestar informacoes, a
auséncia de justificativas, entre outras possiveis acdes que
demonstrem o desvio dos objetivos propostos.

§4° Nos casos em que houver exigéncia de devolucdo de
recursos ao erdrio, o agente cultural podera solicitar o
parcelamento do débito, na forma e nas condicdes previstas na
legislacao.

§52 O prazo de execucao do plano de acdées compensatorias
serd o menor possivel, conforme o caso concreto, limitado a
metade do prazo originalmente previsto de vigéncia do
instrumento.

§6° Por acdes compensatdrias, entende-se aquelas que sdo do
interesse publico, em valor equivalente ao valor devido, devendo
ser pactuadas previamente e autorizadas pela administracao
publica.

SUBSECAO Il
DA CONCESSAO DE BOLSAS CULTURAIS

Art. 41 A concessdo de bolsas culturais é o instrumento de
fomento cultural por meio do qual a Administracdo Publica
concede apoio financeiro direto a agente cultural, a titulo de
doacao com encargo, para o desenvolvimento de atividades
culturais especificas, sem carater remuneratério e sem geracdo
de vinculo empregaticio.

§1°A concessao de bolsas culturais destina-se a viabilizar
processos de criagao, pesquisa, formagao, difusao, circulagao,
intercambio cultural, residéncia artistica, manutencdo temporaria
de atividades culturais ou acdes similares.

§ 22 O encargo associado a concessdo de bolsas culturais
consistird na realizagdo da atividade cultural prevista em edital,
nao se caracterizando como contraprestacdo de servicos a
Administracdo Publica.

§32 O Relatdrio de Bolsista substituird a prestacdo de contas
financeira.

§4° O edital poderd prever a destinacdo de produtos ou
resultados da bolsa ao acervo da Administracdo Publica ou outras
formas que garantam democratizacdo do acesso a producao
cultural.

§ 52 A concessdo de bolsas culturais ndo exige plano de
trabalho nos moldes do Termo de Execucdo Cultural, sendo
vedada a exigéncia de prestacdo de contas financeira.

Art. 42 A modalidade de concessdo de bolsas culturais serd
implementada em formato de doagao com encargo, de acordo
com:
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| - o procedimento previsto neste Decreto;

Il - o procedimento previsto na Lei Federal n® 13.018, de
2014, e em ato do Ministro de Estado da Cultura, nas hipéteses
em que o fomento enquadrar-se no escopo da Politica Nacional de
Cultura Viva; ou

Ill - a concessao de bolsas com os recursos de que trata a Lei
Federal n? 14.399, de 2022, ou com 0s recursos previstos na Lei
Complementar n2 195, de 2022, podera ser realizada por meio de
editais de chamada publica, com critérios definidos pelo gestor
publico da pasta da cultura, condicionada a celebracdo de Termo
de Bolsa Cultural ou instrumento similar.

§1° O edital de concessao de bolsas podera prever a
destinacdo de valores fixos, o pagamento de diarias, o
ressarcimento de valores relativos a passagens aéreas, 0
pagamento de despesas com acoes formativas ou qualquer outro
formato adequado a implementacdo da modalidade.

§22 A escolha do procedimento a ser utilizado em cada caso
serd especificada pelo gestor plblico no processo administrativo
em que for formalizado o edital, conforme os objetivos
pretendidos, observados os principios constitucionais da eficiéncia
e da duracao razodavel do processo.

§3° O chamamento pUblico para a concessao de bolsas
observara o disposto na Secao |, ressalvados os dispositivos
relativos a plano de trabalho e demais regras nao aplicaveis a
natureza juridica de doacao com encargo.

Art. 43 O cumprimento do encargo previsto no edital de
concessdo de bolsas serd demonstrado no Relatério de Bolsista,
vedada a exigéncia de demonstracao financeira.

§12 Conforme estabelecido em edital, o Relatério de Bolsista
poderd conter diploma, certificado institucional, relatério
fotogréfico, matérias jornalisticas ou quaisquer outros
documentos que demonstrem o cumprimento do encargo, em
formato adequado a natureza da atividade fomentada.

§29 As regras relativas a execucao de recursos e a prestacao
de contas ndo se aplicam a modalidade de concessao de bolsas
culturais, em razdo da natureza juridica de doacao com encargo.

§32 Nos casos em que a bolsa resultar na materializagao de
produtos, o edital podera prever a destinacdo ao acervo da
administracdo publica ou outras destinacdes que garantam
democratizagao de acesso.

§42 O nao cumprimento do encargo resultaréd em:
| - suspensao da bolsa;

Il - cancelamento da bolsa; ou

IIl - determinacdo de ressarcimento de valores.

Art. 44 A escolha do procedimento a ser utilizado, bem como
quaisquer regras complementares do chamamento publico, sera
especificada pelo gestor publico no processo administrativo de
formalizacdo do edital, observando-se os principios da eficiéncia,
razoabilidade e dura¢do adequada do processo.

Art. 45 Nos casos em que for instaurado processo para o
ressarcimento total ou parcial dos valores concedidos, visando o
ressarcimento de danos ao erario, serao adotados os
procedimentos comuns a tomada de contas especial, conforme
Instrucdao Normativa TCU n° 98/2024, ou regulamentacao que vier
a substitui-la.

SUBSECAO III
DA CONCESSAO DE PREMIACAO CULTURAL

Art. 46 A concessdo da premiacao cultural é o instrumento
de fomento cultural destinado ao reconhecimento publico de
agentes culturais, coletivos, iniciativas ou trajetérias de relevante
contribuigdo para a cultura no Municipio de Arraial do Cabo, com
natureza juridica de doacdo sem encargo, sem estabelecimento
de obrigacdes futuras.

§12 A premiacao cultural ndao gera obrigacdes futuras ao
agente cultural premiado, nao sendo exigida a execucao de
atividades ou contrapartidas.

§22 A concessdo da premiacao cultural nao caracteriza
contratacdo, convénio, parceria ou qualquer forma de relacdo
juridica continuada com a Administracao Publica.

§32 A inscricdo de candidato em chamamento publico de
premiacdo cultural podera ser realizada pelo préprio interessado
ou por terceiro que o indicar.

§4° O edital de chamamento pulblico conterd secdo
informativa sobre incidéncia tributaria, conforme legislacao
aplicavel no municipio.

Art. 47 O agente cultural premiado firmard recibo do
pagamento direto realizado pela administracao publica.

Paragrafo unico. As regras relativas a execucdo de
recursos e a prestacao de contas nao se aplicam a modalidade de
concessdo de premiacao cultural, dada a natureza juridica de
doacdo sem encargo.

SUBSECAO IV
DO TERMO DE OCUPACAO CULTURAL

Art. 48 O termo de ocupacao cultural é o instrumento juridico
por meio do qual o Municipio de Arraial do Cabo autoriza, a titulo
precdrio, temporario e ndo exclusivo, a utilizagdo de bem publico
municipal por agente cultural, para a realizagao de agao cultural
de interesse puUblico, sem transferéncia direta de recursos
financeiros.

§12 O termo de ocupacgao cultural caracteriza-se como
mecanismo de fomento cultural indireto, nos termos da Lei
Federal n? 14.903, de 27 de junho de 2024.

§29 A celebracdo do termo de ocupacgao cultural nao gera
direito real, expectativa de permanéncia, posse ou qualquer
forma de uso privativo do bem publico, podendo ser revogado
unilateralmente pela administracao publica, mediante decisao
motivada.

§32 O termo de ocupacao cultural ndo se confunde com
concessao, permissao ou autorizacdo de uso para fins
econdmicos, sendo vedada sua utilizacdo para exploragao
comercial do espaco publico, salvo nos limites expressamente
previstos no instrumento.

Art. 49 O termo de ocupacdo cultural podera ser celebrado
para viabilizar, entre outras finalidades:

| - apresentacdes artisticas e culturais abertas ao publico;
Il - oficinas, vivéncias, acdes formativas e educativas;

IIl - ensaios, residéncias artisticas ou processos criativos;
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IV - festivais, mostras, feiras culturais e manifestagcdes
tradicionais;

V - acles de difusdo cultural em espacos publicos ou
equipamentos culturais municipais.

§12 A celebracdo do termo de ocupacao cultural dependera de
manifestagdo técnica da Secretaria de Cultura e Economia
Criativa de Arraial do Cabo quanto a compatibilidade da acdo
cultural com o interesse publico e com a politica cultural
municipal.

§2° A utilizacdo do espaco publico ficard condicionada ao
respeito a legislacao urbanistica, ambiental, sanitaria, de posturas
municipais, de seguranca publica e as normas especificas do local
ocupado, bem como, quando couber, a manifestacao técnica dos
6rgdos ou Secretarias municipais com atribuicdao sobre o espaco
ou atividade, tais como a Secretaria de Administracao, a
Secretaria de Ordem Publica, Posturas e Fiscalizacao, a Secretaria
de Ambiente e Saneamento, a Secretaria de Seguranca Publica, a
Secretaria de Mobilidade Urbana ou outras que possuam interesse
ou competéncia relacionada a ocupacdo cultural.

Art. 50 Durante a utilizacdo do espaco publico, o agente
cultural deverd observar:

| - o respeito as normas urbanisticas, ambientais, sanitarias e
de seguranca;

Il - as regras especificas do espaco publico ocupado;

Ill - o cumprimento das contrapartidas culturais previstas no
instrumento, quando houver;

IV - a responsabilidade por eventuais danos causados ao bem
publico ou a terceiros.

Art. 51 O termo de ocupacdo cultural poderd prever
contrapartidas culturais por parte do agente cultural, tais como:

| - realizagao de atividades gratuitas ou com acesso
democratico;

Il - agdes formativas ou educativas voltadas a comunidade
local;

Il - disponibilizacao de produtos culturais para fruicao
publica;

IV - acles de acessibilidade cultural.

§12 As contrapartidas previstas no caput ndao possuem
natureza financeira nem configuram obrigacdo tributaria ou
patrimonial.

§22 O agente cultural serd o responsavel exclusivo por
eventuais danos causados ao bem publico ou a terceiros em
decorréncia da ocupacdo, nos termos do instrumento celebrado.

SUBSECAO V
DO TERMO DE COOPERACAO CULTURAL

Art. 52 O termo de cooperacao cultural é o instrumento
juridico por meio do qual a administracdo publica e o agente
cultural, pessoa fisica ou juridica, estabelecem cooperacao mutua
para a execucao de acdes culturais de interesse publico, sem
transferéncia de recursos financeiros, mediante definicao clara de
responsabilidades.

§12 O termo de cooperacdo cultural poderd envolver o

compartilhamento de infraestrutura, espacos, bens, servigos,
pessoal técnico ou apoio institucional.

§ 22 O termo de cooperacao cultural nao se confunde com o
termo de execucao cultural, sendo vedada sua utilizacdo como
substituto de instrumento de fomento financeiro quando houver
repasse direto de recursos publicos sem a devida formalizacdo.

§3° A formulacdo de plano de trabalho serd necessaria apenas
nas hipoteses em que o objeto do termo de cooperacdo cultural
possuir significativa complexidade, conforme analise do caso
concreto, especialmente nos casos que envolvam:

| - acgdes continuadas ou de longa duragao;

Il - mdltiplos participes;

Il - gestao compartilhada de equipamentos culturais;

IV - responsabilidades técnicas detalhadas;

V - cronograma fisico estruturado.

§4°2 O Plano de Trabalho conterd metas, etapas,
responsabilidades, cronograma e indicadores de

acompanhamento.

§52 O plano nao terd natureza financeira e nao exigird
demonstracao contabil.

§6° Nos casos em que houver plano de trabalho, o
cumprimento dos compromissos previstos no termo de
cooperacao cultural deverd ser demonstrado no Relatério de
Cooperacdo Cultural, vedada a exigéncia de demonstracado
financeira.

Art. 53 O termo de cooperacdo cultural podera ser celebrado,
entre outras hipéteses, para:

| - realizagao conjunta de eventos, festivais e programacoes
culturais;

Il - gestdo compartilhada de acdes culturais especificas de
interesse publico;

Il - intercambio cultural e institucional;
IV - desenvolvimento de produgdes culturais integradas;

V - acdes de preservacgao, valorizagdo e difusao do
patrimonio cultural material ou imaterial.

Paragrafo unico. A celebracdo do termo de cooperacao
cultural devera ser precedida de justificativa técnica quanto ao
interesse publico envolvido e a vantajosidade da cooperacao para
a politica cultural municipal.

Art. 54 A celebracdao do termo de cooperacao cultural
decorrerd de decisao discricionaria da administracdo publica,
devidamente motivada, observado o interesse publico cultural,
podendo ser precedida ou ndo de chamamento publico, conforme
a natureza da ac¢do e as circunstancias do caso concreto.

Art. 55 O termo de cooperacdo cultural conterd, no minimo:

| - objeto e finalidade da cooperacao;

Il - responsabilidades de cada participe;

Il - prazo de vigéncia;
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IV - forma de acompanhamento e avaliagao da execugao;
V - hipdteses de rescisao.

Art. 56 Ao final da vigéncia, o agente cultural apresentara
Relatério de Cooperacdo Cultural, contendo:

| - descricao das atividades realizadas;
Il - comprovagao do cumprimento do objeto;

Il - registros comprobatérios pertinentes (fotos, listas de
presenca, materiais produzidos, publicacdes ou equivalentes).

§12 Nao sera exigida prestacao de contas financeira, vedada a
solicitacdao de documentos contabeis ou bancarios.

§2° O descumprimento injustificado poderd ensejar rescisao
do instrumento e impedimento de novas cooperagdes, mediante
decisao motivada.

Art. 57 A execucdo do termo de ocupacdo cultural e do termo
de cooperacao cultural serd acompanhada pela Secretaria de
Cultura e Economia Criativa de Arraial do Cabo, mediante
prestacao simplificada de informacGes, compativel com a
natureza nao financeira ou cooperativa do instrumento.

Pardgrafo Unico. Ndo serd exigida prestacao de contas
financeira nos casos em que nao houver transferéncia de recursos
publicos, sem prejuizo da verificacdao do cumprimento do objeto.

CAPITULO IV
DO MONITORAMENTO E DO CONTROLE

Art. 58 As rotinas e as atividades de monitoramento e de
controle da implementacdo do regime préprio de fomento a
cultura deverao priorizar o efetivo cumprimento do objeto das
acdes culturais e a execucdo da politica publica cultural
respectiva.

Art. 59 As rotinas e as atividades de monitoramento e de
controle deverdo ser realizadas por agentes publicos designados
para essa finalidade pela autoridade competente, que poderao
contar com servicos de apoio técnico contratados com terceiros
ou decorrentes da celebragao de parcerias ou instrumentos
congéneres.

Art. 60 A administracdo publica deverd estabelecer diretrizes
de monitoramento e de controle com previsao de uso de técnicas
de auditoria, inclusive andlise e visita técnica por amostragem,
observados os principios da eficiéncia, da economicidade e da
razodavel duracdo do processo.

Art. 61 O monitoramento devera ter carater preventivo e
pedagdgico, privilegiando o saneamento tempestivo de falhas, a
fim de viabilizar a efetiva execucao da politica publica cultural,
inclusive com a possibilidade de pactuacao de termos de ajuste
de conduta entre a administracao publica e o agente cultural, nos
casos em que forem identificadas eventuais falhas.

Art. 62 No acompanhamento da execugdo dos instrumentos
culturais, a Administracao devera priorizar o carater orientador,
preventivo e pedagdgico, especialmente diante de falhas formais,
impropriedades sandveis ou dificuldades técnicas do agente
cultural.

§12 As falhas ndo dolosas, de natureza formal ou operacional,
poderao ser objeto de saneamento, correcao ou ajuste, mediante
orientacdo da Secretaria, sem prejuizo da continuidade da
execugao do objeto.

§22 A aplicacdo de sancdes, exigéncia de devolucdo de
recursos ou adocdo de medidas restritivas ficara restrita as
hipdteses de:

| - dolo;

Il - fraude;

Il - desvio de finalidade;

IV - ma-fé comprovada;

V - nao execugao injustificada do objeto.

§32 Sempre que possivel, deverdao ser adotadas medidas
compensatoérias ou corretivas, nos termos da Lei Federal n?
14.903/2024, antes da imposicao de penalidades.

Art. 63 A Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa
de Arraial do Cabo promoverd a transparéncia ativa dos
instrumentos de fomento e cooperagao cultural, assegurando
ampla publicidade aos atos administrativos.

Paragrafo unico. A publicidade observara a Lei n? 12.527 de
18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacdo) e demais
normas aplicdveis, garantindo o controle social das politicas
publicas culturais.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 64 Os produtos gerados pelas modalidades de fomento
mencionadas no Capitulo Il deste Decreto, promovidas com
recursos municipais pela Secretaria de Cultura e Economia
Criativa de Arraial do Cabo (filmes, livros, oficinas, apresentacdes,
exposicdes, acdes de intercambio e demais atividades culturais)
deverdo ser amplamente divulgados com o brasao da Prefeitura
Municipal de Arraial do Cabo e da Secretaria de Cultura e
Economia Criativa de Arraial do Cabo, com a chancela
“Realizagdo”.

Art. 65 Na divulgacdo de produtos culturais sera permitido ao
agente cultural responsdvel pela execucdo da proposta
contemplada utilizar a chancela “Producao” sobre logomarca
prépria.

Art. 66 Nos casos dos produtos gerados pelas modalidades
de fomento mencionadas no Capitulo Il deste Decreto,
promovidas com recursos federais ou estaduais em parceria com
0 municipio, deverdo ser amplamente divulgados seguindo as
normas vigentes de cada érgdo ou politica cultural especifica.

Art. 67 A participacdo nas chamadas publicas de fomento
fica condicionada ao cadastramento e atualizacdo de dados no
sistema Mapa da Cultura Cabista, que servird como base para o
Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais.

Art. 68 Os agentes culturais que ndo possuirem acesso a
internet, apresentando dificuldades com processos digitais ou que
estejam em situacdo de vulnerabilidade social poderao recorrer a
sede da Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Arraial do
Cabo em dias Uteis, no horario de 10 horas as 16 horas, para
solicitar apoio no cadastramento no Mapa da Cultura Cabista, sob
a supervisdo de agente publico.

Art. 69 Os procedimentos operacionais, fluxos
administrativos, formuldrios, prazos internos, modelos de
documentos, critérios complementares de anélise e demais
rotinas necessarias a execucao deste Decreto serdo disciplinadas
por Instrugao Normativa da Secretaria de Cultura e Economia
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Criativa de Arraial do Cabo.

Art. 70 Os instrumentos previstos neste Decreto, reger-se-ao
pelas disposicdes aqui estabelecidas, aplicando-se
subsidiariamente a Lei Federal n® 14.903, de 27 de junho de
2024, bem como a legislagao municipal pertinente.

Art. 71 Os casos omissos ou as duvidas surgidas na aplicacdo
deste Decreto serdo dirimidos pela Secretaria Municipal de
Cultura e Economia Criativa de Arraial do Cabo, podendo ser
ouvida a Procuradoria-Geral do Municipio, sempre que necessario.

Art. 72 As contas bancdrias especificas destinadas a
execucao de instrumentos de fomento cultural previstos neste
Decreto deverao ser abertas, preferencialmente, em instituicoes
financeiras publicas, com isencdo de tarifas bancarias, nos termos
do art. 14 da Lei Federal n? 14.903/2024, cabendo a
administracao publica adotar as medidas necessarias para
assegurar o pleno exercicio dessa prerrogativa em defesa dos
agentes culturais.

Art. 73 A execucdo dos instrumentos previstos neste Decreto
estarad sujeita ao acompanhamento, monitoramento e controle

pela administracao publica municipal, sem prejuizo da atuacao
dos drgdos de controle interno e externo.

Paragrafo unico. A administracdo pUblica deverd assegurar
a publicidade dos instrumentos celebrados, observadas as normas
de transparéncia e protecdo de dados pessoais.

Art. 74 Os instrumentos de fomento cultural celebrados antes
da entrada em vigor deste Decreto permanecerao regidos pelas
normas vigentes a época de sua celebracdo, podendo, mediante
termo aditivo, ser adequados as disposicOes deste Decreto,
quando mais benéficas ao interesse publico.

Art. 75 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Arraial do Cabo, 16 de abril de 2026.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

Diversos

AUTO DE INFRACAO

AUTO DE INFRAGAO

Notifiqgue-se, em razdo do processo administrativo 4583/25;
nos termos do Art. 215 do Cédigo Tributario Municipal dada
improficua notificacdo por meio de AR (fls. 9), sujeito passivo:
ORLANOVA HOSPEDAGENS LTDA-ME, CNPJ: 28.863.486/0001-00:

Deixou de exibir DOC - Documentacdo Fiscal ou outros
elementos, quando solicitados pelo fisco no Termo de Intimagao,
notificacdo fiscal: 60/2025.Sancao: Multa de 1600 UFMs.
Infringéncia: Lei No 2 de 29 de setembro de 2017 (CTM), Secao |,

Art. 296-1V-b. Cdédigo de Langamento: 1774145, DAM:
19498362.CTM, Art. 296, Par. Unico: O valor da penalidade
aplicada serd reduzido em 50% (cinquenta por cento), se
recolhido dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados da data da
autuacao.

Thiago C. Vieira

Fiscal de Rendas

Matricula 33.693

Secretaria Municipal de Administracdo Tributdria
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AVISO DE INTENCAO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO N2: 6124/2025

AVISO DE INTENCAO DE DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N°: 6124/2025

. Data de Abertura: 28/04/2026
DISPENSA ELETRONICA Horario: 10:10h

N°003/2026 Plataforma eletronica: https://www.licitanet.com.br
\Unidades Contratantes: Secretaria Municipal de Obras - Prefeitura de Arraial do Cabo/RJ
Objeto

Dispensa Eletronica para contratagio de empresa habilitada EM ENGENHARIA ELETRICA,
DESTINADA A EXECUCAO DOS SERVICOS DE IMPLEMENTACAO DO PADRAO DE
ENERGIA ELETRICA DA PRACA DE FIGUEIRA, LOCALIZADA NO DISTRITO DE
FIGUEIRA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS DO MUNICPAL DE ARRAITAL DO CABO — RJ.

|Valor estimado

RS 61.431,09
(sessenta e um mil, quatrocentos e trinta e um reais € nove centavos)

Registro de Precos? Vistoria Modo de disputa Critério de Julgamento
Nao Sim Aberto MENOR VALOR
. Itens com Cota igéncia de Amostra?
Itens Exclusivos Bt S
ara ME/EPP? Reservada para Participacio de Consércio
P : ME/EPP?
Sim Sim Nao Nao

Intervalo minimo de diferenca entre lances
RS 10,00(Dez reais)
Pregoeiro
Sr. Hélio Fernando Mozart Gimenez (portaria n° 3.067/2025)

Fundamento Legal
Lei Federal n° 14.133/21, Decreto Municipal n°® 4.483/25 e demais legislagdes pertinentes

Observacoes Gerais:

1) O Edital e outros anexos estdo disponiveis para download no Portal http:/licitanet.com.br e também no
Portal da Transparéncia, no enderego eletronico da Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo/RJ:
http://www.arraial.rj.gov.br.

2) Os interessados ficam desde ja notificados da necessidade de acessarem os sites www.arraial.rj.gov.br e
www.gov.br/compras/pt-br, para ciéncia das eventuais alteracdes e esclarecimentos.
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AVISO DE SUSPENSAO

Chamamento Publico n2 01/2026

O Secretario Municipal de Educacao, Ciéncia, Tecnologia,
Esporte e Lazer, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica
a suspensao do Chamamento Publico n2 01/2026, que tem
por objeto a selecdo de Organizacao da Sociedade Civil (OSC)
para a execucdo do Programa EDUCA+ARRAIAL, por razdes de
interesse publico.

Ficando os interessados cientes de que eventual retomada do
chamamento sera oportunamente divulgada pelos meios oficiais.

NOMEACAO DE FISCAL

Venho por meio deste, designar os servidores Klleber
Ferreira Porto, matricula n2 57.909 (Assessor Il) inscrito no CPF
n2 093.XXX.XXX-54 e Maria Clara Costa e Souza, matricula n°
65.601, (assessora ll) inscrito no CPF n2 117.XXX.XXX-42, para
exercerem a funcdo de Fiscal do Contrato n2 56/2026 no ambito
da Secretaria de Saude.

No ambito das responsabilidades atribuidas ao Fiscal, estdo
abrangidas, sem prejuizo de outras intrinsecas ou dispostas em
legislacao:

a) Conhecer detalhadamente o termo de referéncia e contrato
e as cldusulas neles estabelecidas;

b) Controle da vigéncia dos prazos contratuais;

c) A atestagdao das respectivas notas fiscais ou documentos
equivalentes, no caso de dispensa das primeiras;

d) O controle do aumento injustificado dos custos para a
Administracao inerentes a execugcao de contrato sob sua
responsabilidade, por razdes que ndo consultem ao melhor
interesse publico;

e) A confeccao de registros e planilhas, quando for o caso,
que espelhem a demanda, por parte da administracao, de
insumos, bens ou servicos necessarios ao desempenho de suas
funcoes;

f) A emissdo de pronunciamento fundamentado para a
sugestdo de alteragdes e prorrogacdes contratuais;

g) A pronta comunicacao a autoridade superior, de qualquer
irregularidade constatada na execucgao do instrumento
contratual.

Arraial do Cabo, 14 de abril de 2026.
Jorge Luiz Diniz Moura Filho
Secretdrio Municipal de Saude
Matricula: 58.051
Klleber Ferreira Porto

Fiscal do Contrato
Matricula n® 57.909

CPF: 093.XXX.XXX-54

Maria Clara Costa e Souza

Fiscal do Contrato
Matricula n? 65.601

CPF: 117.XXX.XXX-42

NOMEACAO DE FISCAL

Venho por meio deste, designar os servidores Klleber
Ferreira Porto, matricula n2 57.909 (Assessor II) inscrito no CPF
n2 093.XXX.XXX-54 e Maria Clara Costa e Souza, matricula n°
65.601, (assessora ll) inscrito no CPF n2 117.XXX.XXX-42, para
exercerem a funcao de Fiscal do Contrato n2 070/2026 no ambito
da Secretaria de Saude.

No ambito das responsabilidades atribuidas ao Fiscal, estdo
abrangidas, sem prejuizo de outras intrinsecas ou dispostas em
legislagao:

a) Conhecer detalhadamente o termo de referéncia e contrato
e as clausulas neles estabelecidas;

b) Controle da vigéncia dos prazos contratuais;

c) A atestacao das respectivas notas fiscais ou documentos
equivalentes, no caso de dispensa das primeiras;

d) O controle do aumento injustificado dos custos para a
Administracao inerentes a execucdo de contrato sob sua
responsabilidade, por razées que ndo consultem ao melhor
interesse publico;

e) A confeccdo de registros e planilhas, quando for o caso,
que espelhem a demanda, por parte da administracao, de
insumos, bens ou servicos necessarios ao desempenho de suas
fungoes;

f) A emissdao de pronunciamento fundamentado para a
sugestao de alteragdes e prorrogacdes contratuais;

g) A pronta comunicacdo a autoridade superior, de qualquer
irregularidade constatada na execugao do instrumento contratual.

Arraial do Cabo, 10 de abril de 2026.
Jorge Luiz Diniz Moura Filho
Secretario Municipal de Saude
Matricula: 58.051
Klleber Ferreira Porto
Fiscal do Contrato
Matricula n? 57.909
CPF: 093.XXX.XXX-54
Maria Clara Costa e Souza
Fiscal do Contrato
Matricula n® 65.601

CPF: 117.XXX.XXX-42

NOMEAGAO DE GESTOR E FISCAL
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Venho por meio deste, nomear o servidor MARCOS VINICIOS
CARVALHO DOS SANTOS Matricula n? 56.575, Cargo:
Subsecretario de Infraestrutura, como Gestor e nomear o servidor
ANDRE LUIS DA ROCHA BATISTI matricula n® 60.532, Cargo:
Coord. Projetos e Orcamento, para exercer a funcao de Fiscal do
Contrato n? 056/2026, referente ao Processo Administrativo n?
08/2026, no ambito do Fundo Municipal de Educacao.

No ambito das responsabilidades atribuidas aos Gestores e
Fiscais, estdo abrangidas, sem prejuizo de outras intrinsecas ou
dispostas em legislagao:

DECRETO MUNICIPAL N2 4.483/2025

Art. 106. Os gestores e os fiscais de contratos e os
respectivos substitutos serao representantes da administracao
designados pelo Ordenador de Despesas, para exercer as fungdes
estabelecidas neste regulamento.

§12. O gestor e os fiscais do contrato deverao ser informados
formalmente das atribuicdes antes do ato de designacao.

§22. Na designacdo de que trata o caput, serdao considerados:
| - A compatibilidade com as atribuicdes do cargo;

Il - A complexidade da fiscalizagao;

Il - o quantitativo de contratos por agente publico;

IV - A capacidade para o desempenho das atividades.

§32. A eventual necessidade de desenvolvimento de
competéncias de agentes publicos para fins de fiscalizacdo e de
gestao contratual devera ser demonstrada no estudo técnico
preliminar e deverd ser sanada, conforme o caso, previamente a
celebracao do contrato, conforme o disposto no inciso X do § 1¢
do art. 18 da Lei Federal n® 14.133, de 12 de abril de 2021.

Art. 107. Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:

| - Gestao de contrato - a coordenacao das atividades
relacionadas a fiscalizacdao técnica, administrativa e dos atos
preparatérios a instrucao processual e ao encaminhamento da
documentagao pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos relativos a prorrogacdo, a

alteracao, ao reequilibrio, a0 pagamento, a eventual aplicacdo de
sancdes e a extincao dos contratos, entre outros;

Il - Fiscalizacao técnico-administrativa - o0 acompanhamento
do contrato com o objetivo de avaliar a execugao do objeto nos
moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, a
qualidade, o tempo e 0 modo da prestacdo ou da execucdo do
objeto estdao compativeis com os indicadores estabelecidos no
edital, para fins de pagamento, conforme o resultado pretendido
pela.

administracdo, com o eventual auxilio da fiscalizagdo
administrativa; bem como o acompanhamento dos aspectos
contratuais quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas e quanto ao controle do contrato administrativo no
que se refere a revisdes, a reajustes, a repactuacdes e a
providéncias tempestivas nas hipdteses de inadimplemento.

Pardgrafo Unico. As atividades de gestao e de fiscalizagcdo dos
contratos deverao ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistemética e exercidas por agentes publicos, por equipe de
fiscalizacdo ou por agente publico Unico, assegurada a distincao
das atividades.

Arraial do Cabo, 15 de abril de 2026.
Andre Luis da Rocha Batisti

Fiscal do Contrato
Matricula n2 56.687
Marcos Vinicios Carvalho dos Santos
Gestor do Contrato
Matricula n2 56.575
De acordo,
BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA VEIGA DA SILVA

Secretdrio Municipal de Educacdo, Ciéncia, Tecnologia, Esporte e
Lazer

Matricula n2 56.963
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RESULTADO DA ANALISE DA COMISSAO DE HABILITAGCAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°003/2025 CREDENCIAMENTO
DE PARECERISTAS DE ARTE E CULTURA

RESULTADO DA ANALISE DA COMISSAQ DE HABILITAGAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°003/2025 CREDENCIAMENTO DE
PARECERISTAS DE ARTE E CULTURA

Datada | Hordrio
Nome/Razéo Social CPFICNPJ Inscricdo | da Status Justificativa
Inscricdo
Bruno do Amaral 164735 | 06/04/2026 | 1541 | Habilitado
Marcelo Rangel Lima 667 **-15 | 10/04/2026 | 11:47 | Inabiltado | Item4.1alinea ‘e’ TODOS
05 campos precisam estar
preenchidos.

Arraial do Cabo, 15 de abril de 2026.

Karen Lopes da Costa Caroling Aparecido dos Santos Monaliza Jaqcilda Braz
Baltazar de Souza
Presidente da 1° Secretaria da 2° Secretaria da
Comisséo de Habilitagao Comisséo de Habilitagdo Comisséo de Habilitagéo
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TERMO DE DESIGNAGAO DE GESTOR DE CONTRATO,
PROCESSO N2 54/2026

Venho por meio deste, designar os servidores, Filliph Silva
Oliveira, matricula n° 58.859 (Assessor Il) inscrito no CPF n?
137.xxx.xxx-10 e, para substituicao Ricardo Idalino da Silva,
matricula n° 68.356, (Assessor) para exercerem a funcao de
Gestor do Processo Administrativo n2 54/2026 - Contrato
n2 070/2026 no ambito da Secretaria Municipal de Saude.

No ambito das responsabilidades atribuidas ao Gestor, estdo
abrangidas, sem prejuizo de outras intrinsecas ou dispostas em
legislagao:

a) promover a juntada, no procedimento administrativo, de
todos os documentos contratuais recebidos;

b) elaborar Plano de Agao em conjunto com o contratado;

¢) manter arquivo com dados atualizados do representante da
contratada, contendo documentos pertinentes a sua qualificacao,
ao desempenho de suas atribuicées e a forma de contato;

d) registrar os ajustes acordados com o representante da
contratada, colhendo sua assinatura e promovendo a sua juntada
a0s autos;

e) comunicar a Administracao sobre o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigagdes passiveis de rescisdo
contratual e/ou aplicacao de penalidades;

f) manter controle dos nomes dos servidores designados
formalmente pelo ordenador de despesas como responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da execugao do contrato;

g) comunicar a contratada, mediante correspondéncia com
aviso de recebimento, cujas cdpias deverao ser juntadas aos
autos, eventuais irregularidades na execucao do contrato,
estabelecendo prazo para solu¢do dos problemas apontados;

h) comunicar a contratada os danos porventura causados por
seus empregados, requerendo as providéncias reparadoras;

i) oficiar a contratada sobre a necessidade de atualizacao
documental para manutengao das condicées de habilitacdo ou
atendimento de exigéncias legais supervenientes;

j) comunicar a Administracdo, por escrito, sobre o término do
contrato, observando o prazo de até 60 (sessenta) dias para os
procedimentos relativos a inexigibilidade e dispensa de licitacdo,
de até 90 (noventa) dias para os relativos a licitagcdo nas
modalidades de Convite e Pregdo; e de até 120 (cento e vinte)
dias para os relativos a licitacdo nas modalidades de Tomada de
Precos e Concorréncia, apresentando as justificativas necessarias,
caso se trate da realizacdo de nova licitacdo, de prorrogacao do
contrato ou de contratacdo direta;

k) comunicar a Administracdo, mediante provocacao do
requisitante, a necessidade de se realizar acréscimos ou
supressdes no objeto contratado, com vista a economicidade e a
eficiéncia na execucao contratual;

[)Remeter o registro préprio do contrato a autoridade
competente ao término de cada exercicio financeiro, ou por
ocasiao do encerramento do contrato - o que ocorrer primeiro,
para apensamento aos autos respectivos.

Arraial do Cabo, 10 de abril de 2026.

Jorge Luiz Diniz Moura Filho

Secretario Municipal de Saude
Mat. 58.051
Ciente,

Filliph Silva Oliveira
(Assessor)
Matricula 58.859
Ricardo Idalino da Silva
(Assessor) (Substituto)

Matricula 68.356

TERMO DE DESIGNAGCAO DE GESTOR DE CONTRATO,
PROCESSO N2 56/2026

Venho por meio deste, designar os servidores, Filliph Silva
Oliveira, matricula n° 58.859 (Assessor Il) inscrito no CPF n?
137.xxx.xxx-10 e, para substituicao Ricardo Idalino da Silva,
matricula n° 68.356, (Assessor) para exercerem a funcao de
Gestor do Processo Administrativo n2 56/2026 - Contrato
n2 071/2026 no ambito da Secretaria Municipal de Saude.

No ambito das responsabilidades atribuidas ao Gestor, estdo
abrangidas, sem prejuizo de outras intrinsecas ou dispostas em
legislacao:

a) promover a juntada, no procedimento administrativo, de
todos os documentos contratuais recebidos;

b) elaborar Plano de Acao em conjunto com o contratado;

¢) manter arquivo com dados atualizados do representante da
contratada, contendo documentos pertinentes a sua qualificacao,
ao desempenho de suas atribuicdes e a forma de contato;

d) registrar os ajustes acordados com o representante da
contratada, colhendo sua assinatura e promovendo a sua juntada
ao0s autos;

e) comunicar a Administracao sobre o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigacdes passiveis de rescisdo
contratual e/ou aplicagao de penalidades;

f) manter controle dos nomes dos servidores designados
formalmente pelo ordenador de despesas como responsaveis pelo
acompanhamento e fiscaliza¢do da execucao do contrato;

g) comunicar a contratada, mediante correspondéncia com
aviso de recebimento, cujas cépias deverao ser juntadas aos
autos, eventuais irregularidades na execugao do contrato,
estabelecendo prazo para solugao dos problemas apontados;

h) comunicar a contratada os danos porventura causados por
seus empregados, requerendo as providéncias reparadoras;

i) oficiar a contratada sobre a necessidade de atualizacdo
documental para manutencao das condi¢des de habilitacdo ou
atendimento de exigéncias legais supervenientes;

j) comunicar a Administracdo, por escrito, sobre o término do
contrato, observando o prazo de até 60 (sessenta) dias para os
procedimentos relativos a inexigibilidade e dispensa de licitacao,
de até 90 (noventa) dias para os relativos a licitacdo nas
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modalidades de Convite e Pregao; e de até 120 (cento e vinte)
dias para os relativos a licitacdo nas modalidades de Tomada de
Precos e Concorréncia, apresentando as justificativas necessarias,
caso se trate da realizacao de nova licitagcao, de prorrogagao do
contrato ou de contratacao direta;

k) comunicar a Administracdo, mediante provocacao do
requisitante, a necessidade de se realizar acréscimos ou
supressdes no objeto contratado, com vista a economicidade e a
eficiéncia na execucao contratual;

I) Remeter o registro préprio do contrato a autoridade
competente ao término de cada exercicio financeiro, ou por

ocasido do encerramento do contrato - o que ocorrer primeiro,
para apensamento aos autos respectivos.

Arraial do Cabo, 14 de abril de 2026.

Jorge Luiz Diniz Moura Filho

Secretario Municipal de Saude

Mat. 58.051

Ciente,
Filliph Silva Oliveira
(Assessor)
Matricula 58.859
Ricardo Idalino da Silva
(Assessor) (Substituto)

Matricula 68.356

Extratos

ERRATA DO ATO QUE AUTORIZA A CONTRATAGAO DIRETA Ne

032/2026

INEXIGIBILIDADE
Didrio Oficial 1637 | 31/03/2026
Onde se lé:

Valor global: O valor total da contratacdo é de R$
112.800,00 ( cento e doze mil e oitocentos reais ) anual.

0 valor fixo anual de: R$ 90.240,00 (noventa mil, duzentos
e quarenta reais).

O valor variavel anuial ( até 20h/més) é de R$ 22.560,00
(vinte e dois mil , quinhentos e sessenta reais).

Leia-se:

Valor global:

O valor global anual da contratacao é de R$ 112.800,00
(cento de doze mil e oitocentos reais), sendo o valor maximo
mensal de R$ 9.400,00 ( nove mil e quatrocentos reais ).

PARCELA FIXA: O valor fixo mensal é de R$ 7.520,00 ( sete
mil, quinhentos e vinte reais ) referente & disponibilidade de
infraestrutura tecnolégica e gestdo operacional.

PARCELA VARIAVEL: O valor varidvel mensal, referente &s
horas de interpretacdo excedentes (limite de 20h/més) é de até
R$ 1.880,00 (mil, oitocentos e oitenta reais), conforme medicao
por loghs auditaveis.

Arraial do Cabo, 15 de abril de 2026.
FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

RAMON LOUREIRO PLACIDO

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA,
POSTURAS E FISCALIZACAO

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: AGATHA LARYSSA DO NASCIMENTO SOUZA
CARGO: AGENTE DE APOIO AO MONITORAMENTO URBANO
CPF: 161. *¥*, %xk 05

ADMISSAO: 01/04/2026

MATRICULA: 71706

CONTRATANTE: CARLOS VICTOR SIMOES PEREIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA,
POSTURAS E FISCALIZACAO

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: BEATRIZ DE JESUS MACEDO

CARGO: AGENTE DE APOIO AO MONITORAMENTO URBANO
CPF: 122, *¥*, %rk g2

ADMISSAO: 01/04/2026

MATRICULA: 71701

CONTRATANTE: CARLOS VICTOR SIMOES PEREIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA,
POSTURAS E FISCALIZACAO

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: CARLOS EDUARDO GOMES DA SILVA

CARGO: AGENTE DE APOIO AO MONITORAMENTO URBANO
CPF: 166. ***, ***. 28

ADMISSAO: 01/04/2026
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MATRICULA: 71702
CONTRATANTE: CARLOS VICTOR SIMOES PEREIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA,
POSTURAS E FISCALIZACAO

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: GREICE KEILA FERNANDES DOS REIS VIEIRA
CARGO: AGENTE DE APOIO AO MONITORAMENTO URBANO
CPF: 141, *x, %k 33

ADMISSAO: 01/04/2026

MATRICULA: 71700

CONTRATANTE: CARLOS VICTOR SIMOES PEREIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA,
POSTURAS E FISCALIZACAO

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: JUAN COUTINHO BARBOSA

CARGO: AGENTE DE APOIO AO MONITORAMENTO URBANO
CPF: 167. ¥, **%. 90

ADMISSAO: 01/04/2026

MATRICULA: 71705

CONTRATANTE: CARLOS VICTOR SIMOES PEREIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA,
POSTURAS E FISCALIZACAO

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
NOME: QUEZIA VIRTUDE BARBOSA DA SILVA CARVALHO
CARGO: AGENTE DE APOIO AO MONITORAMENTO URBANO
CPF: 999, kit 87

ADMISSAO: 01/04/2026

MATRICULA: 71707

CONTRATANTE: CARLOS VICTOR SIMOES PEREIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA,
POSTURAS E FISCALIZACAO

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: REBECA CAROLINE REVELES CORREA

CARGO: AGENTE DE APOIO AO MONITORAMENTO URBANO
CPF: 184, *¥*, %rk 57

ADMISSAO: 01/04/2026

MATRICULA: 71704

CONTRATANTE: CARLOS VICTOR SIMOES PEREIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA,
POSTURAS E FISCALIZACAO

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
NOME: THIAGO DUARTE LIMA CABRAL

CARGO: AGENTE DE APOIO AO MONITORAMENTO URBANO
CPF: 119, ¥, %% 92

ADMISSAO: 01/04/2026

MATRICULA: 71703

CONTRATANTE: CARLOS VICTOR SIMOES PEREIRA

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°: 061/2026
PROCESSO N°: 6518/2025.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATADA: ROTA SOLUCOES EDUCACIONAIS LTDA

OBJETO: O presente instrumento tem por objeto a
contratagdo direta, por inexigibilidade de licitagao, nos termos do
art. 74, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021, de empresa
produtora e detentora dos direitos autorais exclusivos para
fornecimento de material didatico-pedagdgico estruturado
destinado a Educacao Infantil da Rede Municipal de Ensino.

PRAZO DE VIGENCIA: A aquisicéo do objeto em questdo é
feita considerando o uso para 1 (um) ano letivo, no minimo, e
tendo a vigéncia contratual de 12 (meses) a partir da publicacao
do contrato no Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP.

VALOR DA CONTRATACAO: O valor total da contratacdo é

de R$ 1.397.284,00 (um milhdo trezentos e noventa e sete mil
duzentos e oitenta e quatro reais) conforme proposta comercial.

EXTRATO DO 22 TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO

N° 073/2023

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N2 073/2023,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 364/2023.

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, com sede
na Rua José Pinto de Macedo, s/n? - Prainha, Arraial do Cabo - RJ,
28.930-000, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda - CNPJ/MF sob o n® 14.991.618/0001-75,
neste ato representado pelo Secretério Municipal, Sr. Ramon
Loureiro Placido, nomeado através da Portaria N2 025/2025,
publicada no Didrio Oficial do Municipio no dia 02 de janeiro de
2025, doravante designado simplesmente de CONTRATANTE e a
empresa, ARGUS EMPREENDIMENTO LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.2 44.224.520/0001-53,
situada na Rua Pastor Luiz Laurentino da Silva, N2 982 - Sala 02 -
Vila Mataruna - Casimiro de Abreu/RJ, representada pela sécia
Sr.2 Malu dos Reis Lopes Marquesine, tendo em vista o que consta
no Processo Administrativo n® 3587/2022, doravante denominada
CONTRATADA, pelas cldusulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1- Este Termo de Apostilamento tem como objeto a
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alteracao da unidade gestora responsavel pelo Termo de Contrato
n? 073/2023, conforme justificativa técnica apresentada as fls.
533 do p.p.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERACAO

2.1 - A alteracdo faz-se representada da seguinte forma:
Onde se lé:

“0O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, com
sede na Rua José Pinto de Macedo, s/n? - Prainha, Arraial do Cabo
- RJ, 28930-000, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF sob o n® 14.991.618/0001-75,
neste ato representado pelo Secretdrio Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho, Renda e Direitos Humanos, Sr.
Wagner Lima Vidal, doravante designado, simplesmente, de
CONTRATANTE”

Leia-se:

“O FUNDO MUNICIPAL DE CIDADANIA, com sede na Rua
José Pinto de Macedo, s/n? - Prainha, Arraial do Cabo - RJ,

28.930-000, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda - CNPJ/MF sob o n? 34.185.704/0001-06,
neste ato representado pelo Secretario Municipal, Sr. Ramon
Loureiro Placido, doravante designado simplesmente de
CONTRATANTE”

CLAUSULA TERCEIRA - DOS EFEITOS

3.1 - O presente Termo Aditivo produzira efeitos & contar da
data de 01 de janeiro de 2025.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

4.1 - Ficam mantidas e ratificadas, em seu inteiro teor, todas
as demais Clausulas e condicdes do Contrato originario e o
estabelecido 22 Termo de Apostilamento.
Arraial do Cabo, 02 de janeiro de 2025.
FUNDO MUNICIPAL DE CIDADANIA

Ramon Loureiro Placido

LEI N2 2.730 DE 16 DE ABRIL DE 2026

D& nova redacdo ao paragrafo unico do art. 32 e ao
inciso | e paragrafo tinico do art. 42, todos da Lei n2 2.092,
de 03 de abril de 2018, que dispoe sobre a criacao do
Programa Guarda Mirim no Municipio de Arraial do Cabo; e
revoga na integralidade a Lei n? 2.224, de 11 de novembro
de 2019.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ARRAIAL DO CABO, no
uso das atribuicées legais que lhe confere a Lei Organica
Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - O paragrafo Unico do art. 32 da Lei n? 2.092, de 03
de abril de 2018, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 39 [...]

Paragrafo unico. O Programa Guarda Mirim contard com a
participacao dos Servidores da Guarda Municipal de Arraial do
Cabo, designados pela Secretaria Municipal de Seguranca Publica,
que exercerao as atividades sem 6nus para o Municipio." (AC)

Art. 22 - O inciso | do art. 42 da Lei n? 2.092, de 03 de abril
de 2018, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 421...]

I - Acolher em seu quadro criangas e adolescentes entre 10
(dez) e 16 (dezesseis) anos de idade, matriculados na rede
publica de ensino, com frequéncia regular." (NR)

Art. 32 - O paragrafo Unico do art. 42 da Lei n® 2.092, de 03
de abril de 2018, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 421...]

Pardgrafo Unico. As atividades exercidas pelas criangas e
adolescentes participantes do Programa Guarda Mirim serdo
predominantemente educativas e de aprendizagem, sendo
vedada a participacao em atividades operacionais da Guarda
Municipal." (NR)

Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo e
revoga integralmente a Lei n? 2.224, de 11 de novembro de 2019,
bem como as disposicdes em contrario.

Arraial do Cabo, 16 de abril de 2026.
MARCELO MAGNO FELIX DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Portarias

PORTARIA N 579/2026

O Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Lei Organica Municipal em seu art. 250, I, “a” e a Lei Municipal n®
768/92 em seus artigos 45, 46 e 47, e com base no Laudo Médico
Pericial firmado pelo médico Dr. Cldudio da Silva Pessoa, inscrito
no CRM. wkkx

RESOLVE:

Conceder a servidora, Adriane dos Santos Ramalho Mello,
Auxiliar de Enfermagem - Classe, matricula n? 7.030, admitida em
10/02/2001, READAPTACAO, pelo periodo compreendido entre
08/04/2026 e 02/08/2026, conforme Processo Administrativo n®
4956/2023.
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Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 16 de abril de 2026.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 580/2026

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 250, inciso Il, da Lei Organica
Municipal, e considerando o que consta do Processo
Administrativo n2 4889/2022,

RESOLVE:

CONCEDER, a servidora Vanessa dos Santos Correa,
Técnico de Enfermagem, do Quadro Permanente de Pessoal da
Secretaria de Salde, matricula n® 11.375, reducao de 50%
(cinquenta por cento) da carga hordria, pelo periodo de
23/03/2026 e 18/09/2026, de acordo com o art. 135, paragrafos
12 e 29, do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Arraial
do Cabo, Lei n? 768 de 7 de dezembro de 1992.

Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 16 de abril de 2026.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 581/2026

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 250, inciso Il, da Lei Organica
Municipal, e considerando o que consta do Processo
Administrativo n? 2585/2015,

RESOLVE:

CONCEDER, a servidora Luciene Davim dos Santos
Cordeiro, Técnico de Enfermagem, do Quadro Permanente de
Pessoal da Secretaria de Saude, matricula n? 11.334, reducao de
50% (cinquenta por cento) da carga horaria, pelo periodo de
22/11/2025 e 21/05/2026, de acordo com o art. 135, paragrafos
19 e 29, do Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais de Arraial
do Cabo, Lei n? 768 de 7 de dezembro de 1992.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 16 de abril de 2026.

Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 582/2026

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuigdes que Ihe confere o art. 250, inciso Il, da Lei Organica

Municipal, e considerando o que consta do Processo
Administrativo n2 5502/2025,

RESOLVE:

CONCEDER, a servidora Jacqueline Monica Coelho de
Araujo Miranda, Técnico de Enfermagem, do Quadro
Permanente de Pessoal da Secretaria de Educacdo, matricula n®
11.343, reducao de 50% (cinquenta por cento) da carga
horaria, pelo periodo de 20/04/2026 e 16/10/2026, de acordo
com o art. 135, paragrafos 12 e 29, do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Arraial do Cabo, Lei n? 768 de 7 de
dezembro de 1992.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 16 de abril de 2026.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 583/2026

O Prefeito Municipal, no uso das atribuigdes que lhe confere a
Lei Municipal n® 768/92 em seu artigo 136, inciso |, c/c artigos 137
e 138,

RESOLVE:

Conceder ao servidor Mauricio Olavo de Moraes, Motorista
“A”, matricula n® 8.608, admitido em 17/01/2001, Licenca para
Tratamento de Saude, pelo periodo compreendido entre
09/03/2026 e 06/06/2026, conforme processo administrativo n?
6742/2025.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 16 de abril de 2026.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 584/2026

O Prefeito Municipal, no uso das atribuigdes que lhe confere a
Lei Municipal n® 768/92 em seu artigo 136, inciso |, c/c artigos 137
e 138,

RESOLVE:

Conceder a servidora Acacia de Melo Caetano, Auxiliar de
Enfermagem, matricula n® 10.476, admitida em 20/12/2002,
Licenca para Tratamento de Saude, pelo periodo
compreendido entre 17/04/2026 e 13/10/2026, conforme processo
administrativo n? 6038/2023.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 16 de abril de 2026.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal
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PORTARIA N2 585/2026

O Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Lei Municipal n? 768/92 em seu artigo 136, inciso |, c/c artigos 137
e 138,

RESOLVE:

Conceder a servidora Janaina Marins de Morais Silva,
Enfermeiro (NS), matricula n® 33.638, admitida em 12/02/2022,
Licenca para Tratamento de Saude, pelo periodo
compreendido entre 07/01/2025 a 07/05/2026, conforme processo
administrativo n? 4293/2022.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 16 de abril de 2026.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

PORTARIA N2 586/2026

O Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Lei Municipal n? 768/92 em seu artigo 136, inciso |, c/c artigos 137
e 138,

RESOLVE:
Conceder ao servidor Luiz Eduardo Garcés e Silva,

Recepcionista SMS, matricula n? 33.410, admitido em 01/02/2020,
Licenca para Tratamento de Saude, pelo periodo

compreendido entre 04/02/2026 e 30/06/2026, conforme processo
administrativo n? 4474/2024.

Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 16 de abril de 2026.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

PORTARIA N 587/2026

O Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Lei Municipal n? 768/92 em seu artigo 136, inciso |, c/c artigos 137
e 138,

RESOLVE:

Conceder ao servidor, Rodmar Pinheiro de Pinho, Motorista
“D", matricula n? 33.572, admitido em 02/02/2022, Licenga para
Tratamento de Saude, pelo periodo compreendido entre
24/05/2026 e 21/08/2026, conforme processo administrativo n?
1776/2023.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 16 de abril de 2026.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal
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LicitacOes e contratos

ATO DE DESIGNACAO DE SUPLENTE DE GESTOR DE
CONTRATOS

O Sr. Rafael Grego de Carvalho, Presidente do IDAC - Instituto
de Desenvolvimento de Arraial do Cabo, no uso de suas
atribuicOes legais, previstas no artigo 72 da Lei 1690 de 15 de
dezembro de 2010, e da Portaria n® 019/21, considerando o
disposto no art. 117 da Lei n® 14.133/2021, vem por meio deste,
na forma do artigo 106 do Decreto Municipal n® 4.483/2025,
designar o servidor Humberto de Souza Sartori, matricula n?
145008, Diretor Geral Administrativo, CPF n® 038.xxx.xxx-47, para
exercer a fungao de Substituto de Gestor de Contratos, para fins
de garantir a gestdo e coordenagao da fiscalizacao das
contratagdes realizadas nesta Autarquia.

No ambito das responsabilidades previstas no Decreto
Municipal n2 4.483/2025, o Suplente terd as seguintes atribuicdes:

| - Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacao técnica
e administrativa;

Il - Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do
contrato das ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e
as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia;

Ill - acompanhar a manutencdo das condicdes de habilitacao
do contratado, para fins de empenho de despesa e de
pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da
liguidacao e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos
eventuais;

IV - Coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagao
do contrato, cujo histérico de gerenciamento deverd conter todos
os registros formais da execucao, a exemplo da ordem de servico,
do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacoes
contratuais, e elaborar relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequagoes do contrato para fins de atendimento
da finalidade da administragao;

V - Coordenar os atos preparatdrios a instrucao processual e
ao envio da documentacao pertinente ao setor de contratos;

VI - elaborar o relatério final de que trata a alinea "d" do
inciso VI do § 32 do art. 174 da Lei n? 14.133, de 2021, com as
informacdes obtidas durante a execugao do contrato;

VII - coordenar a atualizacao continua do relatério de riscos
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durante a gestdo do contrato, com apoio dos fiscais técnico,
administrativo e setorial;

VIII - emitir documento comprobatério da avaliacao realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
mencado ao seu desempenho na execuc¢do contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes conforme disposto em regulamento;

IX - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais;

X - tomar providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacao de
sangoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente
para tal, conforme o caso.

Art. 29 Fica garantido ao Gestor do Contrato amplo e irrestrito
acesso aos autos do processo administrativo relativo aos
Contratos e instrumentos congéneres, bem como serdo auxiliados
pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de controle interno
vinculados a Administracdo, os quais deverao dirimir dividas e
subsidid-lo com informacdes para prevenir riscos na execucao do
contrato.

Art. 32 A atividade de gestdo dos contratos devera ser
realizada de forma preventiva, rotineira e sistematica e usara os
instrumentos de controle e fiscalizagdo instituidos pela Instrucao
Normativa expedida pela Controladoria Geral do Municipio vigente
na data do ato.

Publique-se. Dé-se Ciéncia

Arraial do Cabo, 16 de abril de 2026
Humberto de Souza Sartori
Suplente de Gestor de Contratos

Matricula n? 145008

Rafael Grego de Carvalho

Presidente



	Executivo
	Atas
	ATA DA 1ª AUDIÊNCIA DA LDO 2027
	ATA DA 2ª AUDIÊNCIA LDO 2027
	ATA DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLÍTICA CULTURAL
	ATA DA SESSÃO DE NÚMERO 11 – MARÇO/2026 DA CPMA
	ATA DA SESSÃO DE NÚMERO 12 – ABRIL/2026 DA CPMA
	ATA DA SESSÃO DE NÚMERO 13 – ABRIL/2026 DA CPMA
	ATA DA SESSÃO DE NÚMERO 14 – ABRIL/2026 DA CPMA
	ATA Nº 23/2026 DA ANÁLISE DA COMISSÃO DE HABILITAÇÃO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO N°003/2025 CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS DE ARTE E CULTURA.

	Decretos
	DECRETO Nº 4.601 DE 16 DE ABRIL DE 2026
	DECRETO Nº 4.602 DE 16 DE ABRIL DE 2026

	Diversos
	AUTO DE INFRAÇÃO
	AVISO DE INTENÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO PROCESSO Nº: 6124/2025
	AVISO DE SUSPENSÃO
	NOMEAÇÃO DE FISCAL
	NOMEAÇÃO DE FISCAL
	NOMEAÇÃO DE GESTOR E FISCAL 
	RESULTADO DA ANÁLISE DA COMISSÃO DE HABILITAÇÃO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO N°003/2025 CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS DE ARTE E CULTURA
	TERMO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR DE CONTRATO, PROCESSO Nº 54/2026
	TERMO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR DE CONTRATO, PROCESSO Nº 56/2026

	Extratos
	ERRATA DO ATO QUE AUTORIZA A CONTRATAÇÃO DIRETA Nº 032/2026
	EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
	EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
	EXTRATO DO 2º TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 073/2023

	Leis
	LEI Nº 2.730 DE 16 DE ABRIL DE 2026

	Portarias
	PORTARIA Nº 579/2026
	PORTARIA Nº 580/2026
	PORTARIA Nº 581/2026
	PORTARIA Nº 582/2026
	PORTARIA Nº 583/2026
	PORTARIA Nº 584/2026
	PORTARIA Nº 585/2026
	PORTARIA Nº 586/2026
	PORTARIA Nº 587/2026


	IDAC
	Licitações e contratos
	ATO DE DESIGNAÇÃO DE SUPLENTE DE  GESTOR DE CONTRATOS 



